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Responsable Dévelo _[pement Commercial -Hétel
Félicien -Apprenant(e)p P RPMS F/H

Description
Formation préparée

Titre Professionnel RPMS (Responsable Petite et Moyenne Structure)
Type de contrat : Formation en apprentissage

Entreprise:

Hotel Félicien Paris - Paris 75016
En partenariat avec IFFP — Nanterre
Missions principales

Rattaché(e) a la Direction, vous participerez activement au développement
commercial de I'établissement :

* Développement et prospection d’une clientéle B2B et B2C

¢ Négociation et vente de prestations hotelieres (séjours, événements,
partenariats)

¢ Gestion et suivi d’un portefeuille clients
¢ Participation a la stratégie commerciale et digitale

¢ Mise en place d’actions pour augmenter le taux d’occupation et la visibilité
de I'hétel

¢ Analyse des performances commerciales et reporting

Qualifications

Profil recherché
* Etudiant(e) préparant un TP RPMS a I'lFFP
¢ Aisance relationnelle et go(t pour la négociation
e Maitrise de I'anglais requise

* Dynamique, autonome et orienté(e) résultats

A&A EDUFIRST IFFP

Organisme employeur
A&A EDUFIRST IFFP

Type de poste
Temps plein

Secteur
FORMATION
D’ADULTES

CONTINUE

Lieu du poste
92050, NANTERRE, NANTERRE,
France

Date de publication
4 mars 2026 a 16:06

Valide jusqu’au
03.04.2026

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



¢ Sens de I'organisation et esprit d'initiative
e Intérét pour le secteur de I'hétellerie haut de gamme
Pourquoi rejoindre I’Hotel Félicien Paris ?

« Evoluer dans un établissement reconnu au cceur du 16[2 arrondissement de
Paris

¢ Développer de réelles compétences commerciales terrain

Participer a des projets concrets et stratégiques
¢ Bénéficier d'un accompagnement professionnel dans le cadre du TP RPMS

 Valoriser son CV avec une expérience professionnalisante dans I'hotellerie
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