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Responsable ~ du  numérique et  systeme
d’'information F/H

Description

Le (la) responsable du numérique et systéme d’information est rattaché(e) a la
direction générale de SOSAN.

Il est (elle) est chargé(e) de piloter, suivre et coordonner la mise en ceuvre du
numeérique et systéme d’information en santé et d’encadrer une équipe informatique
constituée de 2 collaborateurs.

Il (elle) est le garant(e) du bon fonctionnement du systéeme d’information. A ce titre,
il (elle) organise la supervision pour garantir la sécurité de fonctionnement et la
cohérence d’ensemble du systéeme d’information.

Par systéme d’information, on entend aussi bien le Sl pour les besoins internes
(gestion de la paie, gestion des temps et des activités, gestion financiere, gestion
du parc informatique et des serveurs) que le Sl soutenant les activités métiers des
établissements de | AHSS, avec plusieurs projets stratégiques.

Le (la) responsable du numérique et systéeme d’information coordonne les schémas
directeur des systémes d’information.

Qualifications

En lien avec les orientations stratégiques de I'association, élabore et met en ceuvre
le schéma directeur du systéme d’information (SDSI) et prépare les budgets
associés.

- Pilote et accompagne la mise en ceuvre et le suivi des objectifs de la feuille de
route du numérique en santé pour tous les établissements. (Ségur, Maturin-H,

CaRE,etc.)Pilote les projets en lien avec le SI

- Accompagne les établissements et services dans la mise en ceuvre des projets Sl
meétiers et supports (DPI, DUI, Finances, SIRH, etc.)

- Participe au pilotage et a la mise en ceuvre de I'ensemble des moyens afin de
garantir la sécurité des systéemes d’information hospitaliers de I'association

- Est garant de la fiabilité et du maintien en condition opérationnelle des systemes
d’'information a la fois matériels et logiciels dans le respect de la réglementation et
de la sécurité.

- Gére les relations avec les fournisseurs externes et les prestataires de service.

- Coordonne et gére I'achat des équipements informatiques et des logiciels.

- Organise et gére le service systéme d’information tant sur le plan humain que sur
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le plan matériel.

- Organise et participe aux astreintes informatiques.

- Rend compte aux directions des établissements et a la direction générale.
- Assure une veille technologique et réglementaire dans son domaine.
Qualités :

- Etre réactif face aux problémes,

- Motivé, communicatif,

- A I'écoute du personnel,

- Rigoureux, pédagogue.

Profil recherché :

H/F -De formation supérieure, titulaire d’'un D.E.A ou d’'un D.E.S.S. ou d’un dipléme
d’ingénieur.

Niveau d’expérience requis minimum de 5 ans
Des déplacements sur plusieurs structures dans le département.
Rémunération selon profil

Savoir-étre

Disponibilité

Management de projet

Management des systemes d’information
Type d’emploi : Temps plein, CDI

Statut : Cadre

Rémunération : a partir de 51 000,00€ par an
Avantages :

RTT

Horaires :

Du lundi au vendredi

Travail en journée

Lieu du poste : En présentiel

Organisme employeur

SOSAN

Type de poste

Temps plein

Secteur
ACTION

SOCIALE SANS

HEBERGEMENT N.C.A.

Lieu du poste

72181, LE
France

MANS, LE MANS,

Date de publication
27 décembre 2024 a 12:11

Valide jusqu’au

26.01.2025

SOSAN Actualités, débats, analyses, idées et polémiques

https://latribunelibre.com


http://www.tcpdf.org

