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Responsable du pôle « Infrastructures » F/H
Description

Le(la) responsable du pôle « Infrastructures » (PI) de la direction du Système
d’information et des Usages numériques (DSIUN) est placé(e) sous l’autorité du
directeur de la DSIUN dont il(elle) est un(une) collaborateur(trice) direct(e). Il(elle)
participe, par ses propositions, aux réflexions et à l’élaboration des politiques et
stratégies en matière de système d’information (SI) et de numérique. Il(elle) les met
en oeuvre, analyse l’activité et assure le suivi des indicateurs d’activité et de
performance correspondants. Il(elle) joue un rôle de conseil, d’expertise,
d’anticipation et d’alerte auprès du directeur de la DSIUN et du comité de direction
de la DSIUN, dont il(elle) est membre, notamment en matière d’évolutions
fonctionnelles, techniques, de faisabilité et de sécurité des projets d’infrastructures.
Il(elle) participe également aux réflexions sur la transformation numérique de
l’université, la cybersécurité, la protection des données personnelles, les politiques
d’équipement, de mutualisation et d’internalisation/externalisation des activités
(cloud?), ainsi que celles initiées sur l’intelligence artificielle et ses effets sur les
outils et les métiers. Il(elle) contribue aux objectifs de développement durable.

Il(elle) garantit le maintien en conditions opérationnelles des infrastructures et des
services associés. Il(elle) suit et prend une part active dans l’ensemble des projets
ayant un impact sur le système d’information et le numérique (notamment à court
terme La Chapelle, PMF 2026).

Il(elle) travaille en étroite collaboration avec tous les services de l’université, et tout
particulièrement avec la direction du patrimoine immobilier concernant les projets et
chantiers immobiliers.

Il(elle) s’inscrit résolument dans une démarche de gestion prévisionnelle des
emplois, des effectifs et des compétences (GPEEC) de son service et dans une
approche d’optimisation des dépenses numériques.

Qualifications

Compétences requises ou souhaitées

 Savoirs généraux, théoriques ou disciplinaires 

· Connaissance approfondie des concepts et technologies, protocoles et outils
des systèmes de communication et de télécommunication.

· Bonnes connaissances de la réglementation et des procédures relatives aux
marchés publics.

 Savoirs sur l’environnement professionnel 

·         Réglementation en matière de protection des données personnelles.
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·         Normes et procédures de sécurité et la législation sur la sécurité.

 Savoir-faire opérationnels 

·         Capacité à encadrer et animer une équipe.

·         Capacité à encadrer et suivre multiples projets.

· Maîtriser les différentes architectures matérielles, au moins un système
d’exploitation usuel et au moins un langage associé et un langage de commandes.

·         Maîtriser les outils et technologies reliés à la gestion d’un réseau.

· Maîtriser les techniques de diagnostic et de suivi des performances du
système et être capable de proposer des solutions.

·         Maîtriser les outils et logiciels d’analyse et de métrologie.

·         Maîtriser l’ensemble des méthodologies de la conduite de projet.

·         Garantir la sécurité du système d’information dans son ensemble.

·         Faire respecter les procédures de sécurité.

·         Maîtriser les techniques de management d’équipe.

·         Gérer les situations d’urgence.

· Conduire des négociations avec des partenaires internes et externes,
capacités relationnelles.

 Compétences linguistiques 

Anglais : A2 minimum.

Les candidats devront faire preuve d’une expérience réussie dans un contexte
similaire.

Niveau d’études minimum requis

Niveau 7 Master/diplômes équivalents.

 Niveau et nature des responsabilités essentielles 

·         Encadrement des personnels du PI.

· Suivi des projets d’évolution des infrastructures système, réseau, ToIP et
sécurité.

· Suivi des activités d’exploitation et de gestion de l’ensemble des
infrastructures en place.

· Coordination de l’ensemble de ces activités, établissement de tableaux de
bords et mise en oeuvre de tous les éléments de sécurité du SI.

 Informations complémentaires 
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·         Niveau de recrutement : A titulaire (ingénieur de recherche, ingénieur des
systèmes d’information et de communication) ou contractuel.

·         NBI : 25 points 

·         Télétravail possible à hauteur d’une journée, après 3 mois d’exercice.
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