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Responsable Etudes et Méthodes h/f F/H
Description

Sous la responsabilité managériale du Directeur de l’entité et membre du comité de
direction, vous aurez la charge de la production technique de l’offre et sa
performance opérationnelle.

Vos missions :

Construction de l’offre théorique véhicules et services agents :
-Vous établissez les données de production dans un souci d’optimisation et de
performance, dans le respect de la réglementation en vigueur.
-Vous participez au niveau technique au développement des différentes études et
projets en lien avec les différents services : Marketing, Exploitation et Direction
-Vous êtes garant de la transcription de la topologie du réseau dans l’ensemble de
la chaîne des outils métier.
-Vous êtes le garant du respect des référentiels assurant la qualité de la circulation
de la donnée.

Concordance entre volume de production, masse salariale et budget :
-Vous réalisez le suivi de l’adéquation entre le volume de production à couvrir et la
masse salariale à disposition.
-Vous élaborez les budgets d’unités d’oeuvres de la filiale en coordination avec le
comité de direction.

Élaboration et suivi des tableaux de bord d’exploitation :
-Vous réalisez les tableaux de bord de pilotage de l’exploitation et contribuez à la
rédaction des rapports d’activité
-Vous analysez avec les équipes d’exploitation la production afin de garantir un
équilibre global des équipes de conduite.

Rôle de conseil :
-Vous êtes reconnu.e pour votre expertise technique (maîtrise de la chaîne des
outils/paramétrage).
-Vous accompagnez et écoutez les équipes sur le terrain et apportez votre conseil.

Qualifications

Vous possédez une expérience confirmée sur un poste Etudes et Méthodes de
préférence acquise dans le transport de voyageurs.

A l’aise avec les outils informatiques comme les outils métiers, vous maitrisez en
particulier le logiciel « Hastus » de GIRO.

Rattaché à la direction Régionale, vous pouvez être basé où vous le souhaitez en
région Bretagne.

Rémunération : Selon profil 40-48 KEUR

Organisme employeur
Talents Executive

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
35238, RENNES, RENNES, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
14 septembre 2024 à 09:02

Valide jusqu’au
14.10.2024
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