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Responsable Etudes Hardware F/H
Description

L’entreprise

Ce cabinet de recrutement est spécialisé dans la mise en relation des
professionnels talentueux de différents secteurs (ingénierie, logiciel, électronique…)
avec les meilleures opportunités sur le marché. Sa mission est de vous aider à
atteindre vos objectifs professionnels en trouvant des postes qui correspondent
parfaitement à vos compétences, à vos aspirations et à votre mode de vie. Ce
cabinet travaille avec une large gamme d’entreprises pour vous offrir des
opportunités variées et stimulantes.

Missions

Cette entreprise se spécialise dans les technologies de détection et de mesure des
radiations, offrant des solutions avancées pour les secteurs du nucléaire, de la
santé, de la défense et de l’industrie.
En tant que Responsable Hardware au sein du département Études, vos
responsabilités incluent :

Maintenir la gamme actuelle de produits électroniques classés de sûreté :
– Mener des investigations et expertises suite à des problèmes en production ou sur
site client
– Gérer l’obsolescence par l’analyse, la reprise de conception et les essais de
validation
– Améliorer et optimiser les produits

Concevoir la partie analogique des cartes électroniques :
– Rédiger des spécifications techniques
– Élaborer des rapports de conception détaillée, incluant la justification des choix de
conception, le dimensionnement des schémas, le choix des composants et la
simulation
– Rédiger des plans de tests pour les cartes et systèmes électroniques, réaliser les
essais et rédiger les rapports de tests

Participer éventuellement à des audits clients et présenter les processus de
développement appliqués aux produits.

Qualifications

– Vous occupez un poste d’ingénieur en études et développement, avec une
expérience d’au moins 2 ans dans une fonction similaire, et idéalement, une
connaissance du secteur nucléaire.
– Vous êtes habitué à gérer l’obsolescence des cartes électroniques, à rédiger des
notes de maintien de qualification, et à travailler avec le cycle en V, ainsi qu’avec
des spécifications, plans et rapports de tests.
– Vous avez une bonne compréhension des domaines normés et une maîtrise des

Organisme employeur
RECRUTONSENSEMBLE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
13049, LAMANON, LAMANON,
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
70000 €
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Valide jusqu’au
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processus qualité.

Avantages principaux :
– Participation et intéressement,
– Tickets restaurants,
– CSE (billetterie, événements, subventions…),
– Accord de télétravail,
– Accord PERECO.
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