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Responsable exploitation eau et assainissement
F/H
Description

Missions

Sous la responsabilité du Directeur Technique, le responsable d’exploitation eau &
assainissement a pour principales missions :

 

Garantir la continuité et la qualité du service (eau potable & assainissement)
dans le respect des normes ARS.
Superviser et encadrer les équipes d’exploitation (18 agents).
Assurer la sécurité des biens et des personnes en lien avec le pôle QHSE.
Analyser le fonctionnement des réseaux et mettre en œuvre les moyens
d’amélioration (rendement, sectorisation).
Suivre le patrimoine et garantir sa mise à jour (SIG, télésurveillance,
diagnostic permanent).
Élaborer et suivre les budgets avec le service Finances et contrôler
l’exécution.
Participer à l’élaboration et au suivi des marchés publics.
Rédiger les rapports d’activités, indicateurs d’exploitation et bilans
réglementaires.
Collaborer avec les autres pôles (travaux, clientèle, maintenance, études,
collectivités partenaires).
Participer à la gestion des coupures d’eau, astreintes et désinfection
réglementaire annuelle des réservoirs.

 

Qualifications

Niveau d’études : Diplôme Bac+3 à Bac+5 (Licence, Master, Ingénieur) dans le
domaine de l’eau, de l’environnement ou équivalent

 

Profil :

Expérience confirmée en exploitation eau potable et/ou assainissement.

Maîtrise des infrastructures et équipements des réseaux.
Capacités de management, communication et pilotage de projets.
Capacités d’analyse, de synthèse, de rédaction et d’expression orale.
Maîtrise des outils bureautiques et logiciels métiers (SIG, GMAO, télésurveillance).
Déplacements professionnels à prévoir sur le territoire (véhicule de service fourni).

Organisme employeur
L’EAU DES COLLINES

Type de poste
Temps plein

Secteur
CAPTAGE, TRAITEMENT ET
DISTRIBUTION D’EAU

Lieu du poste
13005, AUBAGNE, AUBAGNE,
France

Date de publication
2 novembre 2025 à 18:03

Valide jusqu’au
02.12.2025
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Conditions de travail :

Contrat CDI en application de la Convention Collective de l’Eau et de
l’assainissement

Groupe VI

Période d’essai de 3 mois renouvelable.
Statut cadre – Forfait jour.
Poste soumis à astreintes.
Poste basé à Aubagne avec déplacements sur le territoire de la SPL (véhicule de
service mis à disposition)
Rémunération selon profil et expérience.
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