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Responsable Exploitation F/H Organisme employeur
SKAYL
Description
. Type de poste
Ce que vous allez accomplir : Temps plein
¢ Incarner un leader inspirant : Encadrez et motivez une équipe Secteur
talentueuse, en favorisant un environnement de travail collaboratif et ecteu .
dvnamique INGENIERIE, ETUDES
ynamique. TECHNIQUES

¢ Piloter I'excellence opérationnelle : Assurez-vous que chaque

commande soit traitée avec soin et livrée dans les délais, garantissant ainsi Lieu du poste

la satisfaction de nos clients. 67411, ROSHEIM, ROSHEIM,
France
* Innover et optimiser : Organisez les flux de production pour maximiser la
productivité tout en garantissant la qualité et la sécurité. Salaire de base
40000 € - Salaire de base
 Assurer la conformité : Garantissez que nos produits respectent les 45000 €
normes techniques et réglementaires, tout en étant a I'écoute des besoins
des clients. Date de publication

2 octobre 2024 4 13:02
« Etre le visionnaire des achats : Définissez et mettez en oeuvre la
politique d’achats et d’investissements, tout en veillant 4 la qualité des Valide jusqu’au
fournisseurs. 01.11.2024

¢ Contribuer a notre stratégie : Participez activement a I’élaboration et a la

mise en oeuvre de la stratégie de I'entreprise, pour batir ensemble un avenir
solide.

Qualifications
Ce que nous recherchons:

¢ Une expérience confirmée dans la conception, fabrication et pose dans le
domaine du bois.

¢ Une maitrise des outils informatiques (environnement Office) pour naviguer
avec aisance dans vos missions.

¢ Un esprit de leader capable de fédérer et de motiver une équipe autour
d’objectifs communs.

¢ Un bon communicant, a l'aise tant a I'oral qu’a I'écrit, avec un sens aiguisé
de la négociation.

¢ Une connaissance des enjeux environnementaux et de sécurité, pour
garantir un cadre de travail sir.
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¢ La maitrise de I'allemand ou de 'anglais serait un atout apprécié.

Ce que nous vous offrons :

¢ Un cadre de travail au sein d’une entreprise familiale ou les valeurs
humaines sont au coeur de nos actions.

¢ | ’opportunité de participer a des projets passionnants et innovants, tout en
évitant la routine.

¢ Un environnement ou vos idées seront écoutées et valorisées, contribuant a
notre succeés commun.
Rémunération :

Salaire fixe selon expérience (40 et 45 Keuro) plus une prime d’objectifs, en
fonction de votre expertise.

Prét a relever le défi ?
N’attendez plus pour rejoindre une belle aventure humaine et professionnelle !
Envoyez-nous votre CV via le lien dans I'annonce. Votre candidature sera traitée en

toute confidentialité sous deux semaines maximum.

Pour découvrir davantage notre cabinet ou nos opportunités, consultez notre site
Web : skayl.fr et notre site carriére : skayl.nous-recrutons.fr.

Cette opportunité est gérée par : Philippe Paulo
LinkedIn Philippe Paulo

Date de mise en ligne : 02/10/2024
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