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Responsable facility management F/H
Description

Nous recrutons pour le compte de notre client, établissement de renom situé dans
un cadre idyllique et comprenant un hôtel de 123 chambres, un casino de jeu et un
golf 18 trous de 63 hectares.Rattaché(e) au PDG, vous serez en charge de la
gestion des techniques de tous les bâtiments tertiaires et logements sur le site. Pour
cela, vos missions seront les suivantes :
– Elaborer et met en place le plan de maintenance des installations
– Développer des procédures et des politiques d’entreprise pour contribuer au
succès du site et améliorer les conditions de travail de son équipe
– Superviser les nouveaux travaux d’installations (ex : climatisation ou réseau
électrique)
– Se conformer aux règlements en vigueur concernant l’hygiène et la sécurité
– Manager une équipe de 7 personnes et répartir les tâches à réaliser en fonction
des domaines de compétences de chacun
– Venir en aide à l’équipe lorsque cela est nécessaire en prenant en charge une
partie de la maintenance quand les autres salariés sont déjà en dépannage
– Travailler en étroite collaboration avec les Directions des différents établissement
afin de mener le programme annuel d’entretien.
– Etre source de proposition dans la rénovation des logements du personnel et des
chambres d’hôtel
– Reporting à faire au PDG sur les problématiques rencontrées et les solutions à
proposer
– Mettre en place un système de maintenance et d’entretien préventif de tous les
systèmes

Qualifications

De formation technique supérieure de type Bac+2 en Electricité ou CVC, vous êtes
reconnu(e) pour votre capacité à faire fédérer et motiver les équipes de
maintenance. Vous disposez d’une expérience d’au moins 5 ans dans la gestion
technique de sites tertiaires de type hôtels, villages de vacances, hôpital… Véritable
chef de projet, vous êtes capable de manager une équipe composée de 7
personnes et d’être source de proposition pour améliorer les conditions de vie au
sein des différents établissements. La connaissance de l’environnement du
tourisme et de l’hotellerie serait un plus !

Organisme employeur
S&YOU LYON

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
01143, DIVONNE LES BAINS,
DIVONNE LES BAINS, France

Date de publication
1 octobre 2024 à 13:02

Valide jusqu’au
31.10.2024
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