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Responsable flux imports / exports F/H
Description

Nous recherchons actuellement un(e) Responsable des Flux Import/Export pour
rejoindre notre équipe Transport. Ce poste est essentiel pour optimiser et
superviser l’ensemble des flux de marchandises, tant à l’importation qu’à
l’exportation, tout en garantissant leur conformité aux régulations douanières.

Vos missions :
– Déploiement de la gestion des imports : Vous consacrerez 50% de votre temps à
un projet de déploiement de la gestion des flux d’import au sein de notre équipe.
Vous serez responsable du transfert de la gestion des imports vers le pôle
Transport.
– Pilotage opérationnel : Les 50% restants seront dédiés à des missions
opérationnelles, incluant la supervision des flux quotidiens, l’intervention sur des
flux exceptionnels (express, dédié), et l’appui d’un membre déjà en poste.
– Optimisation et pertinence des routes : Vous aurez pour rôle de challenger la
pertinence des routes d’import décrites, et d’assurer une cohérence entre les flux
planifiés et la réalité terrain.
– Gestion des prestataires et des clients : Vous récupérerez les informations
nécessaires auprès de nos prestataires de transport et nos clients pour assurer un
suivi précis et efficace des opérations.
– Automatisation et amélioration continue : Vous contribuerez à l’amélioration de la
déclaration d’échange de biens, avec un focus sur l’automatisation des processus.

Localisation : Mâcon. A côté de la gare, accessible depuis Lyon.
Informations : Aucun télétravail sur ce poste. 

Qualifications

Profil recherché :
– Anglais obligatoire : Vous maîtrisez l’anglais à l’oral et à l’écrit pour échanger avec
nos partenaires internationaux.
– Compétences en douane et import/export : Une excellente connaissance des
procédures douanières et des processus d’import/export est essentielle pour ce
poste.
– Maîtrise d’Excel : Vous êtes à l’aise avec Excel et savez utiliser cet outil pour
l’analyse et le suivi des flux de données.
– Junior ou expérimenté(e) : Nous sommes ouverts aux profils juniors motivés
comme aux candidats ayant déjà une expérience significative dans un poste
similaire.

Vous vous reconnaissez dans ce descriptif et vous sentez prêts à relever un
nouveau challenge – Alors rejoignez nous, Simon & Charlotte seront ravis
d’échanger avec vous ! STEP UP respecte vos données personnelles : retrouvez
notre politique de confidentialité sur www.stepup-conseil.com

Organisme employeur
STEP UP

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SIÈGES
SOCIAUX

Lieu du poste
71556, VARENNES LES MACON,
VARENNES LES MACON, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
27 septembre 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
27.10.2024
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