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Responsable fundraising international F/H
Description

Afin d’accélérer le développement de nos activités de levée de fonds a
I'international, nous recherchons une personne enthousiaste et trés motivée pour
développer et gérer un portefeuille de donateurs potentiels.

Sous la supervision du Directeur du Développement International, votre mission
principale sera d’engager de nouveaux donateurs et grands donateurs dans les
pays hors de France, avec un accent particulier sur le UK, I’'Europe et le Moyen-
Orient.

Particulierement motivé/e par la mission de la Fondation HEC qui place I'impact
social au cceur de son action, le/la candidat/e est prét/e a s’investir dans une
dynamique de développement ambitieuse.

Responsabilités principales

* |dentifier et cibler de nouveaux prospects basés a I'étranger (anciens
éléves, philanthropes, etc.).

e Initier et réaliser des rendez-vous (en physique ou en visio) et en assurer le
Ssuivi.

 Creer des propositions de dons pour les donateurs et potentiels donateurs.

¢ Organiser des événements et des initiatives de levée de fonds pour engager
les donateurs.

* |dentifier et animer des ambassadeurs basés a I'étranger pour développer
la collecte localement.

e Maintenir les relations avec les donateurs existants et assurer un suivi.

¢ Collaborer avec le Directeur du Développement International pour définir les
stratégies et plans d’action permettant d’atteindre les objectifs de levée de
fonds.

¢ Travailler en étroite collaboration avec I'équipe de la Fondation et la
direction d’HEC Paris.

Qualifications
Profil

e Formation : BAC +5

e Minimum 5 ans d’expérience dans le développement commercial. Une
expérience en levée de fonds, au sein d’'une Fondation ou d’'une
organisation a but non lucratif, est un plus.

e Compétences commerciales : excellentes qualités relationnelles, sens de
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I’écoute, force de conviction, persévérance et attitude axée sur les résultats.
¢ Esprit d’initiative, adaptabilité, engagement et golt prononcé pour le travail
en équipe.
¢ Excellentes compétences en communication écrite et orale, en frangais et
en anglais.
* Maitrise des logiciels bureautiques et gestion des bases de données CRM.
¢ Capacité a voyager régulierement (a2 minima quelques jours tous les mois).
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