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Responsable HSE F/H
Description

Epta France appartient au groupe familial Epta (7000 salariés, 1,3 Milliard d’euros
de CA annuel, présent dans plus de 40 pays à travers le monde). Notre société
Epta France recrute de nouveaux talents pour développer son activité. Leader du
marché de la réfrigération commerciale en Europe et en France, nous comptons
600 salariés et réalisons un Chiffre d’affaires annuel de plus de 280 millions
d’euros. Notre savoir-faire repose sur la conception et la fabrication de meubles
réfrigérés, ainsi que la commercialisation de solutions pour nos clients
(hypermarchés, supermarchés et magasins de proximité). Rejoignez-nous et
participez à notre développement dans un écosystème d’innovation constante et de
développement des talents. Nous recrutons un(e) :

RESPONSABLE SANTE SECURITE ENVIRONNEMENT CDI H/F

Vos principales missions (sous la responsabilité du Directeur Industriel) :

· Manager les collaborateurs (3 personnes) pour atteindre les objectifs fixés par la
Direction sur la Santé, la Sécurité et l’Environnement (SSE),

· Piloter les sujets liés à la Santé, la Sécurité et l’Environnement sur le lieu de
travail conformément aux politiques de l’entreprise et à la règlementation en
vigueur,

· Coordonner la mise en place des plans de prévention,

· Manager l’évaluation des risques liés au travail et mettre en œuvre un plan
d’actions préventives et/ou correctives afin d’éviter les accidents,

· Former et informer tous les salariés, afin de leur permettre de travailler en toute
sécurité,

· Veiller à ce que tous les accidents, presqu’accidents et non-conformités
environnementales fassent l’objet d’une enquête approfondie et soient enregistrés
dans le système documentaire (document unique, …),

· Piloter les indicateurs de performance liés à la SSE et assurer un reporting
auprès de la Direction et du Groupe Epta,

· Proposer et piloter des investissements SSE pour améliorer les conditions de
travail,

·  Participer à des groupes de travail au niveau du Groupe Epta,

·   Piloter les relations avec le CSSCT,

·   Assurer la veille réglementaire avec un l’appui d’un organisme tiers,

Organisme employeur
EPTA FRANCE SAS

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION D’ÉQUIPEMENTS
AÉRAULIQUES ET
FRIGORIFIQUES INDUSTRIELS

Lieu du poste
64260, HENDAYE, HENDAYE,
France

Date de publication
22 septembre 2024 à 19:03

Valide jusqu’au
22.10.2024
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·   Gérer les relations avec les organismes externes : Dreal, médecine du travail,
Carsat, fournisseurs divers, …

Qualifications

Votre profil :

·  Master en Hygiène Sécurité Environnement ou équivalent exigé,

· Expérience exigée de minimum 10 ans dans un environnement industriel sur un
poste similaire,

·  Vous êtes reconnu pour votre leadership et votre capacité à manager,

· Aptitudes à travailler en équipe, à travailler sur le terrain et à animer des
réunions,

·  Maîtrise du pack office exigée,

·   Anglais courant exigé.

FORMATION : 

Mise en place d’un plan de formation afin de faciliter la prise de poste.

Vous bénéficierez d’un salaire motivant, des avantages sociaux (statut cadre,
prévoyance, frais de santé, intéressement, participation, plan d’épargne entreprise,
…).

Un parcours d’intégration est prévu afin de faciliter votre prise en main progressive
de la fonction.
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