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Responsable HSE Radioprotection F/H
Description

Que proposons-nous ?

Rattaché(e) à la Direction HSE de GROUPE ADF, vous aurez pour principales
missions :

Hygiène, Sécurité, Environnement (HSE)

Déployer et animer la politique HSE de l’entreprise sur les sites (CEA et
CNPE),
Réaliser des audits, inspections et veiller au respect des consignes sécurité,
Analyser les événements sécurité/environnement, proposer et suivre les
plans d’action,
Sensibiliser et former les équipes aux bonnes pratiques HSE,
Pilotage des certifications et renouvellements associés (MASE,…),
Management d’une équipe HSE CRP.

Radioprotection

Assurer la prévention des risques liés à la radioprotection,
Gérer le suivi dosimétrique des intervenants,
Contrôler la bonne application des règles de radioprotection et des
autorisations réglementaires,
Piloter les audits de renouvellement CEFRI.
Management d’une équipe HSE CRP.

Qualifications

Qui êtes-vous ?

Vous justifiez d’une expérience significative sur un poste similaire d’au
moins 5 ans, dans le domaine du nucléaire.
Solides connaissances réglementaires en matière HSE et radioprotection,
associées à des capacités d’analyse, de synthèse et de rigueur dans
l’application des exigences.
Qualités relationnelles affirmées : sens de la pédagogie, de la
communication, autonomie et esprit d’équipe.

Salaire & Avantages :

Salaire selon profil – Fourchette entre 45K€ et 55K€ brut
Prime de fin d’année dite de 13e mois
CC Métallurgie – statut CADRE
Carte ticket restaurant : 8.30 € par jour travaillé pris en charge à 60 % par
l’employeur

Organisme employeur
GROUPE ADF

Type de poste
Temps plein

Secteur
INSTALLATION DE
STRUCTURES MÉTALLIQUES,
CHAUDRONNÉES ET DE
TUYAUTERIE

Lieu du poste
84019, BOLLENE, BOLLENE,
France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
3 novembre 2025 à 12:06

Valide jusqu’au
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Mutuelle : 109.90 € prise en charge à 85 % par l’employeur
Accords d’intéressement et participation
Accord « Qualité de Vie au Travail »
Avantages CSE : chèques cadeaux/vacances, tarifs préférentiels,
événements
Passerelle métiers (mobilité interne et internationale)
Prime de cooptation
Centre de formation interne
Application de covoiturage

Intéressé(e) par notre proposition ?

Transmettez-nous votre candidature !

Notre service recrutement l’étudiera avec attention.

Si elle est retenue, nous vous contacterons pour un premier échange téléphonique
puis pour un entretien avec un expert technique.

Dans le cadre de sa politique diversité, Groupe ADF étudie toutes
candidatures dont celles de personnes en situation de handicap.
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