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RESPONSABLE INDUSTRIALISATION ET
PROCEDES F/H
Description

Basé au coeur de l’usine, le service laboratoire est un acteur majeur de notre
Organisation, travaillant en proximité et de façon quotidienne avec les équipes
Production, Commerce, Logistique, QHSE, Maintenance & Travaux neufs afin de
proposer aux clients une prestation intégrée et complète allant de l’étude de
faisabilité d’un projet jusqu’à la mise en production industrielle du produit et à son
suivi dans le temps. 

Sous la responsabilité du Directeur Usine, votre mission consiste à :
-Concevoir et suivre les projets de développement,
-Formuler à partir des exigences clients, externes ou internes, avec une recherche
constante d’efficacité, dans le respect des délais de réalisation,
-Coordonner et contrôler la cohérence des essais avec les spécifications et les
coûts attendus, ainsi que le suivi des échantillons destinés aux clients/prospects
-Assurer la phase de pré-industrialisation avec la réalisation de pilotes, la
transposition industrielle ainsi que l’assistance à la production (suivi des témoins,
analyse des non-conformités, gestion des changements et ajustements),
-Garantir la qualité des produits en lancement (maîtrise des performances
attendues)
-Mettre à disposition les données techniques à l’interface des différents services
internes et externes, et être un support technique auprès du service Commercial
-Piloter l’activité de contrôle des matières premières et produits finis,
-Garantir la fiabilité des équipements de Contrôle, de mesures et d’essais.
-Manager et encadrer le travail de l’équipe du laboratoire (5 pers.)
-Améliorer les performances et optimiser le fonctionnement du laboratoire.

Qualifications

En tant que Responsable Industrialisation et Contrôle Qualité, vous disposez d’une
formation supérieure scientifique, avec idéalement une spécialisation en formulation
ou idéalement dans l’ingénierie des procédés (BAC + 5 minimum de type Ingénieur
ou MASTER/DESS).
Vous disposez minimum de 5 ans d’expérience dans un environnement industriel
proche tel que la pétrochimie, avec une bonne maîtrise des procédés à base
d’huiles, bitumes, cires, polymères, résines, solvants.
Vous justifiez à minima d’une première expérience du management, de la gestion
de service.
Vous utilisez régulièrement l’anglais pour interagir avec les clients.
Professionnel(le) de terrain, vous êtes doté(e) d’un leadership naturel et d’une
capacité à traiter agilement divers projets simultanément.

Statut Cadre
Rémunération selon profil sur 12 mois 45/60
Prime annuelle
Indemnité KM

Organisme employeur
Nextep HR

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRE MISE À DISPOSITION DE
RESSOURCES HUMAINES

Lieu du poste
76758, YVETOT, YVETOT, France

Date de publication
29 octobre 2025 à 18:04

Valide jusqu’au
28.11.2025
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