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Responsable Industrialisation Produit & Vie Série
F/H
Description

Les challenges du poste

 

Vous souhaitez rejoindre l’équipe en tant que Responsable Industrialisation Produit
et Vie Série ?

Votre mission : Piloter l’industrialisation des composants, assurer la gestion des
modifications en vie série, et garantir un support technique efficace à la production
pour atteindre nos objectifs de qualité et de performance.
 

Vous serez au cœur des projets de développement, en lien direct avec la R&D, les
équipes qualité et les unités de production.

Votre mission

En tant que Responsable Industrialisation Produit et Vie Série, vos responsabilités
principales seront :

 

– Industrialisation des cartes électroniques :
Apporter votre expertise métier aux équipes R&D en phase de co-design produit
Veiller au respect des règles de conception pour la fabrication (DFM)
Superviser le développement des outillages de production
Piloter l’APQP des composants électroniques en lien avec les équipes projets (LEx,
BUs)
Livrer les dossiers PPAP au client avec le support qualité

– Gestion des modifications
Piloter les Engineering Changes en vie série, en assurant coordination et traçabilité

– Support à la production
Fournir un support technique à la production pour résoudre les problèmes qualité
Participer à la formation des équipes sur les moyens de production
Contribuer activement à l’amélioration continue de la performance industrielle

Qualifications

Vos compétences

Pour réussir dans ce rôle, vous devez démontrer :

Organisme employeur
DORNIER CONSULTING RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
90010, BELFORT, BELFORT,
France

Salaire de base
55000 € - Salaire de base
65000 €

Date de publication
22 décembre 2025 à 12:03

Valide jusqu’au
21.01.2026
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– Une forte expertise dans le domaine des cartes électroniques (composants
électroniques, moyens de production, outillages, etc.)

– Connaissance des étapes et des process de fabrication des cartes
électroniques

– Connaissance de la norme IPC-A-610

– Un plus serait apprécié sur la connaissance de développement et la fabrication
des PCB.

– Une solide expérience en gestion de projet type APQP, avec maîtrise des jalons
et livrables
– Un leadership affirmé : capacité à fédérer une équipe, déléguer efficacement et
accompagner le développement des compétences
– Une capacité à animer la performance au quotidien (QRQC, suivi des indicateurs,
routines qualité)
– Une bonne gestion des coûts et des investissements liés à l’industrialisation

 

Votre parcours

– Formation supérieure en ingénierie électronique

– Expérience confirmée dans un poste similaire, en environnement industriel
exigeant (automobile, électronique, etc.)

 

– Pratique des outils qualité (D-FMEA, PPAP, PPF, etc.) et des méthodologies
projet (APQP)

-Maîtrise de l’anglais technique à minima

 

Contrat

Durée Indéterminée (CDI)

Le poste est basé en zone frontalière (limitrophe aux départements 25 et
90) dans un cadre offrant une réelle qualité de vie.

 

Vous souhaitez relever un challenge excitant dans un environnement innovant ?
Alors ce poste est fait pour vous.

 

Envoyez-nous votre candidature dès maintenant !
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Cabinet DORNIER

A l’attention de M.Azdine AKIF
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