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Responsable infrastructures et projets F/H
Description

Et si vous preniez la tête du développement et de la modernisation de nos
infrastructures ?
Intégrez nos équipes dynamiques et innovantes. Prenez la direction du service en
charge du développement et de la modernisation de nos infrastructures.
Rattaché(e) à notre Directeur des Opérations , vos missions seront :
•Piloter et coordonner le service infrastructures (bâtiment et logements) et
coordonner les budgets afférents OPEX / CAPEX,
•Piloter les projets de travaux neufs et les projets de rénovations dans le respect
des budgets alloués en :
•Élaborant les cahiers des charges des projets avec les parties prenantes,
•Participant aux consultations, et aux analyses des offres,
•Coordonnant des projets pour les mener à bien,
•Superviser la conformité règlementaire des installations ERP, SSI…, et proposer
les plans d’action,
•Soutien à la structuration de la conduite de projets au sein de l’entreprise,
•Optimiser les organisations et piloter les changements qui en découlent,
•Réaliser la mise en place de la GMAO pour le service infrastructures, le suivi
administratif et des différents reportings,
•Relayer et impulser la vision et les projets de l’entreprise jusqu’aux équipes de
terrain tout en renforçant le sentiment d’appartenance,
•Être force de propositions dans le cadre de l’amélioration continue.
Type de contrat : CDI
Durée du travail : Forfait jours (215 jours)
Date de début de contrat : Dès que possible
Statut : Cadre
Rémunération : Selon expérience
Ce poste vous intéresse ?
Alors n’attendez pas pour postuler !
Après un premier échange téléphonique avec le service RH, vous rencontrerez
Benoit, notre Directeur des Opérations.
Tous les candidats recevront une réponse après chaque entretien, que l’issue soit
positive ou négative.

Qualifications

Vous êtes celui ou celle que nous cherchons si :
Vous êtes de formation ingénieur ou équivalent (génie civil., bâtiment, procédés)
Vous avez acquis une solide expérience dans la gestion de projets et dans
l’animation d’équipes
Vous possédez des compétences avérées en coordination et pilotage transverse
Vous possédez des compétences managériales et le sens de l’organisation
Vous êtes un acteur de la très grande satisfaction client et de la promotion de la
stratégie d’entreprise
Vous êtes un promoteur de la sécurité des collaborateurs et de nos clients
Vous êtes pro-actif(ve) et doté(e) d’une capacité de communication

Organisme employeur
COMPAGNIE DES ALPES

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SIÈGES
SOCIAUX

Lieu du poste
73304, VAL D ISERE, VAL D
ISERE, France

Date de publication
14 janvier 2026 à 18:03

Valide jusqu’au
13.02.2026
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