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Responsable ingénierie F/H
Description

Nous recrutons pour le compte d’un client final basé dans les Alpes-Maritimes,
un(e) responsable d’ingénierie.

Le télétravail est à hauteur de 2/3 jours par semaine.

Principales missions :

Travaillant en tandem avec notre chef de produit, vous serez chargé de favoriser
une dynamique d’équipe cohésive, d’encourager une communication efficace et de
maintenir l’alignement au sein de l’équipe.

– Vous dirigerez et gérerez notre équipe de 7 ingénieurs ou plus.

– Vous les aiderez à développer leur carrière, les coacherez et leur trouverez des
mentors si nécessaire.

– Vous aurez la responsabilité hiérarchique de l’équipe. Cela vous permettra d’avoir
un pied dans les deux mondes, la direction de l’ingénierie et le développement de
produits.

– Vous participerez à l’équipe des responsables de l’ingénierie, en représentant les
besoins de vos ingénieurs. Nous nous appuierons sur vos idées pour les processus,
la culture et les résultats de nos équipes.

– Vous serez responsable de la croissance et du développement de l’équipe en
montrant l’exemple, en créant une cohésion d’équipe, en encourageant le soutien
mutuel et la collaboration, en promouvant les valeurs du groupe.

– Vous serez une force de motivation dans l’ingénierie. Contribuer positivement à
notre environnement de travail est une grande partie de votre mission. Nous
voulons que nos processus, nos rituels, notre culture et nos interactions aient une
influence positive nette sur notre vie quotidienne. Cela n’est pas le fruit du hasard et
nécessite un amour, une attention et un soutien constants.

– Avant tout, vous serez un ingénieur de processus et vous remettrez en question
notre façon de travailler chaque jour. Quelqu’un qui est passé de la compréhension
des machines à la compréhension des personnes et de la manière dont elles
travaillent ensemble. De la conception d’algorithmes pour les ordinateurs à la
conception de processus pour les personnes. Tout comme un bon ingénieur sait
quand il faut ajouter et quand il faut simplifier, un bon directeur de l’ingénierie
navigue dans les eaux troubles et sait ce qui fait un processus efficace.

Qualifications

Profil recherché :
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– Au minimum 8 ans d’expériences dont au moins 3 ans en tant que manager.

– Très bonnes compétences en développement software et très bonne
compréhension en architecture.

– Vous avez de l’expérience dans la construction de produits. Vous avez travaillé
avec succès au sein d’équipes de produits et avez livré des fonctionnalités depuis
l’idée jusqu’au déploiement en production, en passant par le produit minimum
aimable. Vous insistez pour travailler dans un processus itératif et savez comment
(et pourquoi) éviter les versions « big bang ».

– Vous avez de l’expérience dans la construction d’applications modernes (dans
l’un des domaines suivants : frontend, mobile, backend, search, data storage,
SRE).

– Vous savez comment conduire l’équipe vers le succès et comment vous assurer
que ce qui a été engagé est également livré.
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