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Responsable Innovation – Programme MATWIN
F/H
Description

2025-4828-Responsable Innovation – Programme MATWIN H/F

Contrat : CDD

Date de prise de fonction : 03/11/2025

Lieu : PARIS 13

Service : Direction des achats et de l’accès à l’innovation

Assurer le développement, la promotion et la visibilité de l’offre MATWIN
(programme, MEET2WIN, OncoSTART) en France et en Europe.
Piloter la gestion opérationnelle du programme d’accélération (prospection de
projets innovants) et garantir l’accompagnement des projets en oncologie.
Contribuer à la dynamique partenariale et au rayonnement de MATWIN au sein de
l’écosystème académique, entrepreneurial et industriel.

Activités principales

Développer et promouvoir le programme MATWIN

Promotion du programme auprès des porteurs de projets (académiques, startups)
et des structures partenaires (valorisation, incubateurs, pôles…).
Développement de la visibilité de l’offre MATWIN (programme, MEET2WIN,
OncoSTART) à l’échelle nationale et européenne.

Piloter la gestion opérationnelle du programme d’accélération

Identification et prospection de projets innovants
Évaluation du potentiel de transfert des innovations repérées.
Préparation et relecture des dossiers de candidature.
Organisation des réunions des jurys de présélection, coaching et mentoring.
Identification et mobilisation des experts
Rédaction des rapports d’évaluation et suivi des projets pendant tout le programme
Indicateurs de suivi des candidats accompagnés par MATWIN

Contribuer à l’organisation d’événements et aux partenariats

Appui à l’organisation de la convention MEET2WIN (programmation, intervenants,
coordination).
Représentation de MATWIN lors d’événements et développement du réseau de
partenaires.
Participation aux actions du consortium OncoSTART (selon le besoin).

Qualifications

Organisme employeur
Unicancer

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS HOSPITALIÈRES

Lieu du poste
75113, PARIS 13, PARIS, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
10 octobre 2025 à 17:11

Valide jusqu’au
09.11.2025
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Formation :
Bac +5 minimum de type ingénieur en biotechnologie, ingénierie de la santé, un
doctorat serait un plus
Expérience souhaitée dans la gestion de projets innovants ou dans
l’accompagnement de startups
Une première expérience dans le domaine de l’oncologie serait un plus

Connaissances :
Solide connaissance du secteur de la santé, de l’innovation biomédicale et de
l’oncologie.
Connaissance des écosystèmes académiques, startup et industriels
Maîtrise des mécanismes de transfert de technologies et d’innovation
Bonne culture des outils de gestion de projet et de communication
Anglais professionnel, scientifique et technique, parlé et écrit

Capacités :
Excellentes compétences relationnelles et sens du réseau
Esprit d’analyse et capacité d’évaluation
Organisation, rigueur et autonomie
Aptitudes en communication écrite et orale
Sens de l’initiative et capacité à travailler en équipe
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