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Responsable logistique et méthode et process F/H
Description

Au sein de ce secteur de niche en pleine croissance,
1/ Vous êtes en charge du développement et l’amélioration continue de l’ensemble
de la chaîne logistique.
– vous concevez, construisez les macro-process et vous définissez des solutions
d’optimisation des process, vous pilotez les projets qui vous sont confiez en
établissant les plans d’actions et les budgets,
– vous portez la démarche d’amélioration continue des prestations logistiques de la
commande jusqu’au domicile des patients, en relation étroite avec la Direction des
systèmes d’informations, les équipes pharmaceutiques et les équipes de soins.
Pour ce faire, vous animez les groupes de travail pluridisciplinaires afin de faire
évoluer les process de délivrance et d’enlèvement au domicile des patients en
visant la performance globale de la chaîne logistique et la satisfaction des patients
pris en charge
2/ Vous pilotez au quotidien les flux et les prestataires de livraison à domicile.
Afin de garantir la délivrance au domicile des patient dans les délais fixés des
médicaments et produits préparés sur le site logistique interne, vous :
– établissez les indicateurs de performance, encadrez au quotidien une équipe
d’assistants logistiques, faites réaliser les contrôles nécessaires et pilotez la relation
avec les prestataires transport,
– en lien avec les interlocuteurs internes, vous assurez la coordination de l’activité
et son adaptation à des besoins en constante évolution

Qualifications

Profil recherché :
De formation supérieure Bac +5 Ecole d’ingénieur ou assimilé, vous disposez d’une
expérience de minimum 5 ans sur des sujets organisation et méthodes avec une
dimension logistique idéalement BtoC et sur des problématiques du dernier
kilomètre. Une expérience confirmée de chefferie de projet(s) est attendue.
Doté d’une bonne vision stratégique, vous avez aussi une capacité à accompagner
les équipes sur les sujets opérationnels.
Toujours orienté qualité et « satisfaction client », vous êtes passionné et bon
communicant. Rigoureux, persévérance et attentif à votre environnement vous
savez être force de proposition et fédérer autour de vous les acteurs de différentes
directions au service de projets ambitieux.

18 jours de RTT
– Télétravail possible (1 jour par semaine)
– Prime d’intéressement, prime annuelle conventionnelle versée en fin d’année,
reprise d’ancienneté, titres restaurant, pass navigo, mutuelle cadre
– Parcours d’intégration via la plateforme d’onboarding, formations adaptées aux
besoins
– Comité d’entreprise de la Fondation et chèques vacances, application Klaro,
cours de cardioboxe hebdomadaire…

Organisme employeur
FONDATION SANTE SERVICE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS HOSPITALIÈRES

Lieu du poste
92078, VILLENEUVE LA
GARENNE, VILLENEUVE LA
GARENNE, France

Date de publication
27 décembre 2024 à 12:10

Valide jusqu’au
26.01.2025
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