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Responsable Logistique et Transport F/H
Description

Rattaché(e) directement a la Direction, vous étes garant(e) de I'efficacité et de la
fluidité de toute la chaine logistique, de la réception des matiéres premiéres a la
livraison finale des produits en France comme a l'international.

Vous pilotez les flux via 'TERP Sage X3 et un WMS, supervisez I'entrepdt et assurez
la maintenance courante du site.

Vos responsabilités clés :

¢ Stratégie et pilotage logistique : organiser, planifier et optimiser les flux
internes et externes.

¢ Management opérationnel : encadrer et faire grandir vos équipes
(réception, stockage, préparation, expédition).

¢ Transport & distribution : gérer les prestataires et garantir la qualité de
service client.

¢ Amélioration continue : développer les KPI logistiques, fiabiliser les
stocks, digitaliser les processus.

¢ Projets transverses : collaborer avec les équipes internes (marketing,
qualité, commercial...) et contribuer aux projets du groupe.

¢ Gestion du site : assurer la sécurité, la maintenance et le bon
fonctionnement de I'entrepot.

Organisme employeur
CO EFFICIENCE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
13100, ST REMY DE PROVENCE,
ST REMY DE PROVENCE, France

Salaire de base
42000 € - Salaire de base
44000 €

Date de publication
18 septembre 2025 & 11:06

Valide jusqu’au

18.10.2025
Qualifications

e Formation Bac+3 a Bac+5 en Logistique / Transport.

¢ Expérience confirmée (min. 5 ans) en management logistique, idéalement
dans les secteurs cosmétiques, pharmaceutiques, agroalimentaires ou
distribution.

e Maitrise d’un ERP (Sage X3 est un plus) et d’'un WMS.

e Manager reconnu(e), vous savez fédérer vos équipes autour d’objectifs
ambitieux.

¢ Vous étes organisé(e), orienté(e) résultats, avec un vrai got du challenge
et un esprit innovant.

* Une sensibilité au développement durable et un anglais professionnel
seront appréciés.

Pourquoi rejoindre I'entreprise :

¢ Un rdle stratégique et transversal au cceur de la croissance d’une PME
engageée.

¢ Un environnement de travail ou I’humain et le collectif comptent vraiment.

¢ La possibilité de porter des projets d’envergure et d’apporter votre vision.

¢ Un poste basé dans un cadre exceptionnel, en Provence.

Si vous souhaitez donner une nouvelle dimension a votre carriere et mettre vos
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compétences au service d’un projet porteur de sens, nous serons ravis d’échanger
avec vous.
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