
https://latribunelibre.com/emploi/responsable-logistique-f-h-112

Responsable logistique F/H
Description

Vous êtes à la recherche d’un challenge ? Vous souhaitez rejoindre le leader qui
accompagne les professionnels de la restauration allant de la cuisson à la vaisselle
? Vous avez trouvé votre job de rêve !
Je suis Manon, consultante en recrutement pour FED SUPPLY, je suis là pour créer
des rencontres qui ont du sens. En effet, je recrute pour une société spécialisée
dans le commerce de gros à Rennes (35) un(e) responsable Logistique.

Sous la responsabilité de la directrice Achats et Supply Chain, vous avez la charge
d’un responsable préparation et d’un responsable réception. Vos missions
s’articulent autour de trois grands axes : 

Organisation/productivité du site : 

– Être force de proposition auprès de la Directrice Achats et Supply Chain quant à
l’organisation de son site.
– Mettre en place et faire évoluer les modes d’organisation du site (mode de
stockage, préparation, …) et les outils (WMS).
– Être garant de la productivité et de la planification de l’activité
– Suivre et analyser les données d’activité du site et assurer un reporting 

Management du personnel : 

– Être garant du respect de la réalisation du travail et du bon déroulement des
opérations logistiques (règlementation sociale et sécurité, …).
– Pilote, accompagne, contrôle et évalue ses collaborateurs dans le respect des
objectifs fixés par la Direction
– Veiller au bon climat social du site. 

Responsabilité QHSE : 

-Être garant de l’application de la démarche HSE (Référentiel groupe et autre
norme => ISO 45001) incluant notamment l’animation de la politique HSE ainsi que
les reportings internes et externes
– Participer le cas échéant aux analyses d’accident / incident
– Assurer le suivi des plans d’actions à la suite d’audit et/ou accident-incident

Qualifications

Pour pouvoir intégrer cette société, vous :
– Justifiez d’une première expérience professionnelle réussie sur un poste similaire
– Ne craignez pas d’aller sur le terrain pour comprendre les problématiques de vos
équipes
– Etes capable de prendre de la hauteur afin de faire remonter les informations à
votre responsable.
– Avez de bonnes capacités relationnelles et avez un esprit d’équipe
– Possédez un management structurant et exigeant

Organisme employeur
Fed Supply

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES INTERMÉDIAIRES DU
COMMERCE EN
COMBUSTIBLES, MÉTAUX,
MINÉRAUX ET PRODUITS
CHIMIQUES

Lieu du poste
35238, RENNES, RENNES, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
11 janvier 2026 à 20:02

Valide jusqu’au
10.02.2026
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– Possédez un leadership qui emporte les équipes
– Etes à l’aise avec les outils informatiques (Excel, WMS etc) 

En contrepartie, l’entreprise offre : 

– Un statut cadre sur une base de 35h/ semaine en CDI
– Une rémunération allant de 40 à 45K à négociable selon le profil et expérience
– Une prime sur objectifs
– Une facilité d’accès avec un parking
– Des tickets restaurants d’une valeur de 9 euros pris en charge à 60 % par
l’employeur
– Une mutuelle prise en charge à 70 %
– Des indemnités transport
– Du télétravail exceptionnel possible 

Le processus de recrutement commencera par un premier entretien avec moi.
Vous rencontrerez ensuite la RRH, la directrice Achats et Supply Chain et enfin le
directeur général.
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