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Responsable Logistique F/H
Description

Mission principale :

Sous la responsabilité du Directeur de Site et du Directeur Pays, il va garantir la
planification, la coordination et l’optimisation de l’ensemble des flux logistiques liés
aux opérations minières (personnel, matériel, consommables, pièces détachées,
carburant, vivres etc.), tout en assurant le respect des coûts, des délais, des
normes de sécurité et de conformité réglementaire.

 

Gestion opérationnelle des transports :

Planifier, coordonner et superviser les transports fluviaux, aériens et
terrestres depuis les bases logistiques vers les sites miniers.
Optimiser les itinéraires et les rotations en fonction des conditions
météorologiques, de la disponibilité des moyens et des priorités
opérationnelles.
Assurer la sécurisation du transport des marchandises sensibles
(carburant, produits chimiques, explosifs, pièces critiques, etc.).
Gérer les relations avec les prestataires de transport et suivre les contrats
associés.
Veiller au bon état et à la conformité des flottes de véhicules, barges et
aéronefs affrétés.
Superviser le transport du personnel (rotations, transferts, etc.).

Logistique d’approvisionnement :

Superviser les flux entrants et sortants (import/export, douanes, transit).
Planifier et suivre les livraisons des matériels, consommables et vivres vers
les sites isolés.
Gérer les stocks stratégiques (carburant, pièces de rechange, vivres, EPI,
etc.) en lien avec les magasins et la maintenance.
S’assurer du bon fonctionnement des plateformes logistiques et dépôts
intermédiaires.

Coordination et management :

Encadrer et animer les équipes logistiques (planification, transit, magasin,
manutention, transporteurs).
Former et accompagner les collaborateurs aux bonnes pratiques logistiques
et aux consignes de sécurité.
Garantir la communication fluide entre les services : exploitation minière,
maintenance, achats, RH, sécurité, base vie, etc.

Pilotage budgétaire et reporting :

Organisme employeur
AUPLATA MINING GROUP – AMG

Type de poste
Temps plein

Secteur
EXTRACTION D’AUTRES
MINERAIS DE MÉTAUX NON
FERREUX

Lieu du poste
97309, REMIRE MONTJOLY,
REMIRE MONTJOLY, France

Salaire de base
42000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
12 janvier 2026 à 20:04

Valide jusqu’au
17.01.2026
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Établir et suivre le budget logistique et transport (coûts de fret, carburant,
maintenance des moyens, sous-traitance).
Mettre en place des indicateurs de performance (KPI) : délais, taux de
disponibilité, coût logistique, etc.
Identifier les axes d’optimisation et proposer des plans d’amélioration
continue.
Assurer un reporting régulier à la direction opérationnelle et financière.

Sécurité, conformité et environnement :

 

Appliquer et faire respecter les procédures QHSE en vigueur sur le site et
lors des opérations de transport.
S’assurer de la conformité réglementaire (douane, transport de matières
dangereuses, autorisations aériennes/fluviales, etc.).
Contribuer à la politique environnementale : réduction des consommations,
gestion des déchets, empreinte carbone.

Qualifications

Profil recherché :

 

Formation :

 

Bac +3 à Bac +5 en logistique, transport, supply chain, ingénierie
industrielle ou équivalent.
Une certification en management logistique ou transport multimodal serait
un atout.

 

Expérience :

 

Expérience dans un poste similaire, idéalement dans un contexte minier,
pétrolier, industriel ou d’exploitation isolée.
Expérience confirmée en transport multimodal (fluvial, aérien, terrestre) et
gestion d’équipes logistiques.
Solides compétences en gestion de prestataires et contrats logistiques.

 

Compétences techniques :

 

Maîtrise des outils de gestion logistique et de planification (ERP, Excel
avancé, etc.)
Bonne connaissance des procédures douanières et de transit international.
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Maîtrise des règles QHSE liées au transport et à la manutention

 

Savoir-être :

 

Leadership terrain, réactivité et sens de l’organisation.
Rigueur, autonomie 
Esprit d’équipe et excellentes capacités de communication.
Adaptabilité culturelle et goût pour le défi dans des contextes exigeants.
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