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Responsable Logistique F/H
Description

Notre client, filiale française d’un grand groupe reconnu, se distingue par son savoir-
faire dans la fabrication et le conditionnement de produits alcooliques sélectifs
(parfums, eaux de toilette, parfums d’ambiance, etc.).

Dans un contexte de croissance et d’optimisation de ses flux, il nous confie la
recherche de son/sa futur(e) Responsable Logistique (H/F), véritable acteur clé de
la performance opérationnelle du site.

Missions :

Rattaché(e) au Responsable des Opérations et de la Performance Industrielle,
le(la) Responsable Logistique organise, supervise et optimise les flux physiques du
site : réception, stockage, préparation et expédition.

Il/elle encadre une équipe logistique et veille à la fiabilité des stocks, à la qualité du
service et à la sécurité des opérations.

 Principales missions (liste non exhaustive) :

– Superviser les flux internes de matières premières, produits semi-finis et finis,
selon le principe FIFO ;

– Organiser et planifier les activités de réception, stockage, préparation et
expédition ;

– Gérer les équipements logistiques (zones de stockage, chariots, outils de
manutention) et assurer leur conformité réglementaire ;

– Garantir la traçabilité des produits dans l’ERP et la fiabilité des inventaires ;

– Aménager les zones logistiques pour optimiser la circulation et la disponibilité des
produits ;

– Suivre et analyser les indicateurs de performance logistique (taux de service,
niveaux de stock, coûts, productivité) ;

– Assurer la rotation des stocks et la gestion des DLC ;

– Coordonner avec la Qualité les prélèvements, non-conformités et contrôles de
réception ;

– Encadrer et animer l’équipe logistique (horaires, absences, montée en
compétences);

Organisme employeur
AVANTAGE RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
28177, GELLAINVILLE,
GELLAINVILLE, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
22 octobre 2025 à 17:10

Valide jusqu’au
21.11.2025
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– Gérer les déchets dangereux et non dangereux (identification, suivi, destruction,
certificats) ;

– Assurer le respect des règles d’hygiène, de sécurité et des normes BPF ;

– Participer à la démarche d’amélioration continue et à l’optimisation des processus
logistiques.

Avantages :

– Mutuelle entreprise et avantages groupe ;

– Chèques cadeaux ;

– Prime de fin d’année et Intéressement.

Lieu d’exercice du poste :

– Basé sur le site de Gellainville (28) ;

– Travail en journée (base 38h)

Date d’entrée en fonction souhaitée :- Dès que possible.

Qualifications

Profil recherché :

Savoir-faire :

– Formation Bac à Bac+3 en logistique ou gestion des flux (ou équivalent par
expérience) ;

– Expérience confirmée en management d’équipe logistique en environnement
industriel ;

– Maîtrise d’un ERP et des outils bureautiques (Excel, reporting) ;

– Connaissance des normes d’emballage et de transport (ADR) ;

– Maîtrise de la gestion informatisée des stocks et de la traçabilité.

Savoir-être :

– Leadership et capacité à fédérer une équipe ;– Rigueur, sens de l’organisation et autonomie ;– Réactivité et sens des priorités ;– Bon relationnel et sens du service ;– Goût pour le terrain et la sécurité ;– Esprit d’amélioration continue.
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