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Responsable maintenance CVC F/H
Description

En qualité de Responsable Maintenance, vous étes garant de la bonne exécution
des contrats de maintenance CVC et du développement de I'activité. Vous
encadrez et accompagnez les techniciens dans leurs interventions, en assurant la
planification des missions, le suivi technique et la gestion des aléas.

- Management d’équipe : encadrer et accompagner les techniciens, organiser la
planification des interventions, assurer le suivi technique et gérer les imprévus

- Suivi technique & qualité : garantir la bonne exécution des contrats de
maintenance CVC, veiller a la conformité et a la satisfaction client

- Relationnel & commercial : entretenir un lien régulier avec les clients (tertiaire,
collectivités, industrie), proposer des solutions adaptées, négocier les avenants et
développer le portefeuille

- Gestion économique : suivre la rentabilité des contrats (marges, facturation,
indicateurs de performance) et rendre compte a la direction

- Amélioration continue optimiser I'organisation, les moyens humains et
techniques, et accompagner I’évolution de I'activité

Les avantages :

- Intégration d’une structure a taille humaine reconnue dans le secteur
- Rémunération relative a votre autonomie et votre expérience : 40-60k
- Véhicule de fonction

- Primes et participation

Qualifications

De formation en génie climatique, énergétique ou électrotechnique (Bac+2 a
Bac+5), vous justifiez d’'une expérience confirmée dans la maintenance CVC,
idéalement complétée par une expérience en gestion d’affaires ou en encadrement
d’équipes. Vous disposez de compétences solides en chauffage, climatisation,
traitement d’'air et hydraulique, et étes en mesure de piloter a la fois I'aspect
technique et contractuel des dossiers.

Reconnu(e) pour votre sens de I'organisation et vos qualités managériales, vous
savez fédérer vos équipes autour d’objectifs communs. Votre sens du relationnel et
votre capacité a instaurer une relation de confiance avec des interlocuteurs variés
font de vous un partenaire crédible et apprécié auprés de la clientéle tertiaire,
publique et industrielle. Déplacements sur la zone d’intervention.

HARRY HOPE

Organisme employeur
HARRY HOPE

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
25388, MONTBELIARD,
MONTBELIARD, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
12 mars 2026 a 10:03

Valide jusqu’au
11.04.2026
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