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Responsable Maintenance et Travaux Neufs F/H
Description

Sous la responsabilité du Directeur de site, vous dirigerez le service maintenance
composé de 5 personnes ainsi que des équipes de sous-traitants. Vous jouerez un
rôle essentiel dans le développement industriel de l’usine, en supervisant les projets
de leur conception à leur mise en service.

Vos principales responsabilités incluront :

Identifier les besoins des installations et mettre en œuvre le plan de
développement de la maintenance
Élaborer des plans d’action pour la maintenance curative, préventive et
prédictive
Planifier et gérer les opérations de maintenance et les arrêts techniques
Proposer des améliorations et des solutions innovantes pour les installations
existantes
Garantir la réalisation des travaux et projets (amélioration des outils
industriels, travaux neufs)
Superviser la conception technique des projets en respectant les
procédures internes (planning, gestion des sous-traitants, réunions,
demandes d’investissements)
Suivre les indicateurs de GMAO et réaliser des rapports sur les travaux
effectués
Assurer le bon fonctionnement des systèmes de process industriel en
termes d’automatisation
Améliorer continuellement votre service en coordination avec le service
SIG/HSE (application des normes ISO 14001, ISO 9001, ISO 45001 et ISO
50001)
Participer à des astreintes hebdomadaires selon le planning annue

Qualifications

Diplômé(e) d’une formation technique de niveau Bac+5 / Ingénieur, vous possédez
une expérience d’au moins 6 ans dans un poste similaire en industrie. Vous avez de
solides compétences en électricité, instrumentation et mécanique.

Vous êtes reconnu(e) pour votre sens de l’organisation, votre excellent relationnel et
votre leadership naturel. Rigoureux(se), réactif(ve), et respectueux(se) des délais,
vous possédez un esprit analytique et de synthèse, de bonnes aptitudes à la
négociation, et une maîtrise du Pack Office / Excel ainsi qu’une bonne adaptabilité
aux ERP (SAP). La maîtrise de l’anglais serait un plus.

Saisissez cette belle opportunité de carrière !

Organisme employeur
FAB Group

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
33063, BORDEAUX, BORDEAUX,
France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
70000 €

Date de publication
26 août 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
25.09.2024
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