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Responsable maintenance F/H
Description

Julien, Consultant au sein du cabinet de recrutement Fed Ingénierie en Ile-de-
France, recherche pour son client entreprise dans l’industrie de fabrication de
papiers et cartons un Responsable d’atelier mécanique basé(e) dans le 10.

Directement rattaché(é) au Directeur Technique, vous aurez pour principales
missions de veiller à maintenir l’outil industriel en bon état de fonctionnement et à
anticiper les risques de dysfonctionnement. Vous aurez également à mettre en
œuvre d’un plan de maintenance garantissant la disponibilité et la sécurité des
équipements dans le respect d’un budget défini.

Vos missions :
Pilotage du plan de maintenance mécanique
– Définir le plan de développement de la maintenance mécanique, le budget, les
investissements, le planning des opérations
– Identifier les axes d’optimisation des coûts visant la disponibilité, la fiabilité et la
sécurité des outils de production
– Négocier les ressources nécessaires à la mise en oeuvre du plan
– Elaborer les cahiers des charges des outils, pièces et services
– Etre le garant technique de la bonne négociation avec le service achats des
contrats des fournisseurs et des prestataires
– Assurer le suivi des contrats à la charge de son service 

Management des équipes de maintenance
– Gérer et animer les équipes de maintenance dans le respect des règles et
procédures HSE
– Veiller à maintenir le niveau de qualification des équipes
– Réaliser les entretiens professionnels, d’évaluation, de formation
– Optimiser la GMAO pour apporter un soutien technique et méthodologique à la
production en analysant, hiérarchisant et améliorant les processus
– Définir et suivre les indicateurs de reporting, établir et analyser les bilans, évaluer
la performance technique et économique de son activité
– Gérer la sous-traitance : suivre la réalisation des ordres de travaux 

Référent/Pilotage technique :
– Gérer la maintenance mécanique ou faire appel aux experts internes
– Analyser les pannes récurrentes afin de les réduire, proposer des améliorations
– Mettre en place des programmes de maintenance mécanique

Qualifications

De formation type BAC+5 avec une spécialisation en mécanique industrielle,
électromécanique, vous avez une expérience minimum de 5 ans dans une industrie
lourde de process dans une fonction similaire.
Vous possédez des connaissances en GMAO, évaluation des risques, procédure
travaux en hauteur ainsi qu’une connaissance en réglementation.

Organisme employeur
Fed Ingénierie

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES ACTIVITÉS
MANUFACTURIÈRES N.C.A.

Lieu du poste
10150, FONTAINE, FONTAINE,
France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
13 octobre 2025 à 11:07

Valide jusqu’au
12.11.2025
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