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Responsable maintenance F/H
Description

Missions principales :

Pilotage de la maintenance

¢ Superviser la maintenance préventive et curative du parc machines
(impression, découpe, fagonnage).

e Planifier, organiser et prioriser les interventions en lien avec la production.

¢ Garantir le maintien en condition opérationnelle de 'ensemble des
équipements.

Management et organisation

¢ Encadrer, animer et accompagner une équipe composée de 2 techniciens
et 1 apprenti.

 Définir les objectifs individuels et collectifs, assurer la montée en
compétences de I'équipe.

e Gérer la planification, la formation et la répartition des taches.

Suivi de la performance

¢ Mettre en place et suivre les indicateurs de performance (TRS, taux de
panne, disponibilité).

¢ Analyser les causes de défaillance et mettre en ceuvre des plans d’action
correctifs.

¢ Assurer un reporting régulier auprés de la Direction.

Amélioration continue et projets techniques

* |dentifier et proposer des axes d’amélioration pour optimiser la productivité
et la sécurité.

e Participer aux projets d’investissement et aux travaux neufs (installation de
nouvelles machines, modernisation du parc).

e Piloter les actions d’amélioration continue sur les procédés de maintenance.

Gestion des prestataires et conformité
¢ Suivre les contrats de maintenance externes et coordonner les
interventions.

¢ Garantir le respect des normes de sécurité, qualité et environnement.
¢ Superviser la maintenance du batiment et des infrastructures annexes.

Qualifications

Profil recherché

BFI PARTNERS

Organisme employeur
BFI PARTNERS

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
91161, CHILLY MAZARIN, CHILLY
MAZARIN, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
58000 €

Date de publication
21 octobre 2025 a 09:08

Valide jusqu’au
14.11.2025
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¢ Formation Bac+2 a Bac+5 en maintenance industrielle, électrotechnique,
automatisme ou équivalent.

¢ Expérience confirmée (minimum 5 ans) dans la maintenance d’équipements
industriels, idéalement dans un environnement d’impression, d’emballage
ou automobile.

¢ Compétences solides en électromécanique, automatisme, diagnostic de
panne et gestion de projets.

¢ Capacité a manager et a fédérer une équipe autour d’objectifs communs.

¢ Rigueur, sens de I'organisation et esprit d’initiative.

¢ Maitrise des outils informatiques de GMAO appréciée.

¢ Pratique de I'anglais technique souhaitée.

¢ Le poste est en journée
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