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Responsable Maintenance F/H
Description

En bref : Responsable Maintenance Industrielle H/F – CDI – Barentin – Salaire
variable selon profil – Maintenance, Industrie, Supervision, Gestion d’équipe.

La division Industrie de notre bureau Adsearch Rouen recherche pour son client un
Responsable Maintenance Industrielle (H/F) en CDI.

 VOS MISSIONS

Vous intégrerez une équipe avec une bonne ambiance. Vous aurez l’occasion de
travailler sur des sujets variés et complexes.

Vous serez en charge des missions suivantes :

– Superviser et coordonner les activités de maintenance préventive et corrective

– Gérer une équipe de techniciens de maintenance

– Assurer la disponibilité et la performance des équipements industriels

– Mettre en place des actions d’amélioration continue pour optimiser les processus
de maintenance

Qualifications

PROFIL

Pour réussir vos missions de Responsable Maintenance H/F, vous êtes issu de
formation universitaire (BAC +5) dans le domaine de la Maintenance et pouvez
justifier d’une expérience de minimum 5 années sur un poste similaire. Vous êtes
pragmatique, force de proposition et de persuasion, reconnu(e) pour votre
leadership, votre agilité en communication, et votre capacité à mobiliser les
équipes. Vous maîtrisez l’anglais et les outils informatiques (ERP – SAP).

 LES AVANTAGES CHEZ NOTRE CLIENT

 – Site familial – ambiance conviviale

– Environnement de travail stimulant

– Opportunités de développement professionnel

LE PROCESS DE RECRUTEMENT

 – Premier entretien : avec notre consultant spécialisé

Organisme employeur
Adsearch

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
76540, ROUEN, ROUEN, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
27 octobre 2025 à 08:04

Valide jusqu’au
26.11.2025
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– Deuxième entretien : avec le RRH de notre client

– Troisième entretien : avec le Directeur de site chez notre client

Besoin d’un nouveau challenge ? Postulez à cette offre pour que nous échangions
sur vos perspectives ! Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas à
contacter notre bureau le plus proche. Nos consultants seront ravis de répondre à
vos questions. Et si vous souhaitez consulter l’ensemble des opportunités
professionnelles que nous proposons, rendez-vous sur notre site adsearch.fr !
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