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Responsable maintenance F/H
Description

Nous recherchons pour notre client un(e) Responsable Maintenance et Travaux
Neufs pour rejoindre leur site industriel en pleine expansion.

Ce que nous vous proposons :
– Un rôle polyvalent : Alliant expertise technique et management d’équipe sur un
site industriel en développement.
– Des projets ambitieux : Participation à des projets industriels de modernisation et
d’expansion à horizon 2025.
– Une équipe à taille humaine : Encadrement de 4 techniciens dans un
environnement collaboratif et dynamique.

Vos Missions Principales : Rattaché(e) au Responsable de Site, vous aurez pour
mission d’assurer la maintenance préventive et curative ainsi que la réalisation des
travaux neufs. Vous veillerez à l’application rigoureuse des normes d’hygiène, de
sécurité, d’environnement, et de qualité, tout en respectant les budgets alloués.

Vos responsabilités incluront :

La gestion de la maintenance :
– Organiser et suivre l’ensemble des travaux de maintenance du site dans le
respect du budget défini, en coordination avec le responsable de site
– Contrôler et adapter les équipements et installations en place afin d’assurer la
conformité et la sécurité, dans le respect de la législation en vigueur
– Développer, améliorer les process et infrastructures sur la base de la veille
technique, interne et externe

L’encadrement :
– Maîtriser et faire appliquer les consignes et procédures, fixer des objectifs et
évaluer les résultats de vos collaborateurs
– Animez les équipes afin d’établir une dynamique de groupe et faire le lien avec les
interlocuteurs externes
– Assurer le développement des compétences de votre équipe par la connaissance
des équipes et l’anticipation des besoins en compétences

Les travaux neufs et projets :
– En relation avec le directeur de site, contribuer aux projets du site (travaux neufs,
choix investissement, cahier des charges) et suivre la réalisation des travaux
– Planifier, piloter et coordonner des activités transversales ou liées à un projet
(environnement, moyens, ressources…)

Qualifications

Profil recherché :
– Expérience : Vous êtes actuellement Responsable de Maintenance avec une
première expérience réussie dans la gestion d’équipe au sein d’un atelier industriel
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à taille humaine. Alternativement, vous êtes un technicien expérimenté qui a su
démontrer ses compétences techniques et souhaitez évoluer vers un rôle de
management.
– Compétences : Vous êtes reconnu(e) pour vos solides compétences techniques et
votre capacité à fédérer une équipe autour d’objectifs communs. Vous avez à coeur
de faire grandir vos collaborateurs tout en restant impliqué(e) sur le terrain.

#premium
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