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Responsable Maintenance Opérationnelle F/H
Description

 

Rattaché(e) au Responsable Maintenance du site, le/la Responsable Maintenance
Opérationnelle pilote et anime son équipe afin de garantir la disponibilité et la
performance des installations dans un environnement de process très automatisé et
soumis à de fortes contraintes de continuité de service. Il/elle assure l’interface au
quotidien avec la production, contribue à la fiabilisation de l’outil industriel et aux
démarches d’amélioration continue.

Principales responsabilités :

• Manager au quotidien une équipe pluridisciplinaire de techniciens de
maintenance.

• Définir, organiser et ajuster les plannings d’interventions.

• Accompagner le développement des compétences des collaborateurs.

• Fédérer l’équipe autour d’une culture de sécurité, de rigueur d’intervention, de
transparence dans la communication.

• Superviser l’activité de maintenance opérationnelle sur l’ensemble du périmètre
industriel.

• Coordonner, en lien avec la Production, les Méthodes & Fiabilisation,
l’Environnement, la Qualité, la Sécurité et les Entreprises Extérieures, les travaux
de maintenance planifiés et non planifiés.

• Contribuer à la bonne préparation des arrêts techniques majeurs et à la
sécurisation des redémarrages.

• Analyser les incidents récurrents, les dérives de performance ou de disponibilité et
proposer des plans d’actions visant à réduire les pannes, à optimiser les
fréquences de maintenance et à améliorer la maintenabilité des équipements.

• Participer à l’identification des investissements nécessaires.

• Contribuer à la montée en maturité de l’utilisation de la GMAO et à l’appropriation
des outils par les équipes de maintenance.

• Contribuer à la formalisation des pratiques de maintenance et à la capitalisation
du savoir détenu par le titulaire actuel et par les techniciens les plus expérimentés.

 

REMUNERATION & AVANTAGES

Organisme employeur
MANAGERIA

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
France

Salaire de base
70000 € - Salaire de base
80000 €

Date de publication
29 décembre 2025 à 12:04

Valide jusqu’au
28.01.2026
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-Salaire 70-80 KE package

-Statut Cadre

 

LES +

    ENTREPRISE

Le Groupe s’inscrit dans une dynamique de développement durable avec quatre
piliers fondamentaux :

• Employeur responsable : Assurer la sécurité et le bien-être des employés.

• Engagement social : Soutenir les pratiques éthiques et les actions caritatives.

• Produits sains : Répondre aux tendances alimentaires tout en offrant des produits
naturels.

• Respect de l’environnement : Optimiser les processus et minimiser l’impact
écologique

 

POSTE

• Recrutement répondant à un double enjeu : sécuriser la continuité technique et la
transmission d’un savoir critique sur un site industriel complexe et d’autre part
d’accompagner la transformation industrielle en cours.

• Environnement de groupe solide, associant culture industrielle, innovation et
démarche RSE, avec des interlocuteurs experts et une ouverture sur d’autres sites
et métiers.

 

Le poste est basé à Maisons-Alfort (94)

 

Qualifications

CE POSTE EST FAIT POUR VOUS SI

• Vous êtes diplômé (e ) d’une formation Bac +3 à Bac +5 en maintenance
industrielle, génie industriel, électrotechnique, automatisme ou discipline
apparentée, ou expérience significative en poste équivalent permettant de justifier
d’un socle technique solide.

• Vous justifiez d’une expérience d’au moins 10 ans dans un environnement
industriel fortement automatisé, dont plusieurs années en management d’équipes
de maintenance terrain.

• Vous maitrisez les fondamentaux de la maintenance préventive et curative, de
l’analyse de pannes et de l’utilisation d’outils de type GMAO.
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• Vous avez des compétences avérées en électricité industrielle et en automatismes
et une bonne compréhension des enjeux liés aux utilités.

• Vous aimez être sur le terrain, travailler en équipe et transmettre vos
connaissances.

• Vous êtes reconnu (e) pour votre rigueur et votre aptitude à arbitrer et à prendre
des décisions dans un contexte de contraintes.

 

L’AVIS DE VOTRE CONSULTANT

« Poste pivot au cœur d’un site industriel stratégique pour Biospringer et pour la
BU Nutrition & Santé de Lesaffre, combinant enjeux opérationnels et perspectives
d’évolution »
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