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Responsable maintenance SAV – F/H
Description

Dans le but de renforcer un segment de l’activité, nous recherchons un responsable
maintenance SAV secteur production pour animez dans l’opérationnel une équipe
et pour garantir les impératifs de production (qualité/coûts délais/quantités).

Concrètement, vos principales missions seront les suivantes :
– Piloter une équipe opérationnelle pluridisciplinaire
– Déterminer et mettre en place les formations de son équipe
– Gérer les ressources humaines, y compris le recrutement et l’évaluation des
collaborateurs
– Planifier et organiser la production en fonction des besoins
– Satisfaire les interlocuteurs en leur apportant des solutions selon des impératifs
de qualité, délai, coûts et ce en adéquation avec les contraintes commerciales et
économiques de l’entreprise
– Analyser les besoins des clients afin de les conseiller techniquement et de leur
proposer des solutions adaptées
– Elaborer des solutions techniques et organisationnelles d’amélioration de process
– Mesurer, suivre et synthétiser les éléments d’activité
– Se tenir informé des tendances du marché, de la concurrence et des opportunités
de développement
– Garantir le respect des règles de sécurité et d’hygiène

Qualifications

De formation supérieure, vous disposez d’une solide expérience managériale d’au
moins 10 ans au sein d’un site industriel, de préférence dans le secteur de la
machine spéciale et/ou de la métallurgique.

Vous disposez d’un bagage technique en mécanique et en électricité et avez déjà
travailler dans l’industrialisation d’équipements.

Proactif, autonome et force de proposition, vous n’hésitez pas à proposer vos idées
pour optimiser l’organisation et faire évoluer les pratiques.

Votre leadership, votre capacité d’écoute et votre excellent relationnel font de vous
un manager hors pair. Vous êtes animé(e) par l’envie d’accompagner et de faire
grandir votre équipe et savez la fédérer autour d’objectifs communs.
Au delà de ça, vous êtes reconnu(e) pour vos qualités rédactionnelles, votre rigueur
et votre sens de l’organisation.

La clé de la réussite : Votre aisance relationnelle et votre diplomatie seront des
atouts essentiels dans l’exercice de vos fonctions.

L’offre vous intéresse ? Alors n’attendez plus et envoyez nous votre candidature !

Nous vous offrons la possibilité d’intégrer un groupe industriel breton, avec une
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rémunération à la hauteur de vos compétences.
Vous rejoignez une société en croissance avec la volonté de structurer les équipes.
Vous intervenez sur une large gamme de machines industrielles avec des process
innovants.
Vous serez au cœur de la stratégie entreprise avec un management direct.

#premium
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