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Responsable Marketing de I'Offre F/H
Description

Vous étes diplémé(e) d’un Bac+5 (Ecole de Commerce ou avec appétence pour le
marketing). Vous maitrisez les fondamentaux du marketing de I'offre (segmentation,
positionnement, proposition de valeur) et possédez d’excellentes qualités
rédactionnelles.

Organisé(e) et rigoureux(se), vous alliez capacités d’analyse et de gestion de
projet. La maitrise des outils bureautiques et de présentation (Word, Excel,
PowerPoint, Prezi, Suite Google) est indispensable.

Vous justifiez d’au moins 4 ans dans une fonction similaire (Chef de Produit
Marketing, Product Marketing Manager, Chef de Marché), en environnement B2B.
Une expérience dans un secteur technique (ingénierie, conseil, BTP, logiciel,
industrie) sera particulierement appréciée.

Rejoindre Acceo, c’est avoir accés a :+ prime bonus annuel+ participation et
intéressement (les 2 cumulés représentent environ 1.5 mois de salaire)+ Plan
épargne retraite (PERECO)+ 5 jours offerts par I'entreprise dans I'année+ mutuelle
d’entreprise dont prise en charge a plus 78% par I'employeur+ prime vacances et
chéques vacances+ Parcours d’intégration et formation+ travail du lundi au
vendredi sur 39HRémunération selon profil et expérience.

Qualifications

ACCEOQ, Bureau d’Etudes et d’Ingénierie en batiment, est un acteur indépendant &
engagé sur son marché.

Représenté par 15 agences et 4 antennes en France. Acceo réalise un CA de 39
millions d’EUR pour 480 collaborateurs, ACCEO se structure autour d’une vision
innovante : ACCEO’ RIZON 2028 portée par des équipes investies & passionnées.
Notre mission : apporter I'expertise et la sérénité dans I'optimisation technique et
environnementale des batiments. Nos savoir-faire s’étendent sur 4 domaines a forte
technicité au travers de nos divisions : Environnement, Ascenseur, Energie,
Accessibilité-Maitrise d’oeuvre spécialisé.

Demain, cette aventure portée, avant tout, par nos richesses humaines pourrait étre
la vétre... car notre plus grande richesse, ce sont nos collaborateurs.

Chague collaborateur bénéficie d’une formation de qualité des son arrivée et tout au
long de sa carriére, permettant une montée en compétences rapide et des
perspectives d’évolution concreétes.

Flexible et riche en innovation, le Groupe ACCEO met l'individu au centre de sa
stratégie et voit éclore chaque jour des projets passionnants. Demain, cette
aventure portée, avant tout, par nos richesses humaines pourrait étre la vétre...

ACTUAL TALENT

Organisme employeur
ACTUAL TALENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
13028, LA CIOTAT, LA CIOTAT,
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
19 octobre 2025 a 17:07

Valide jusqu’au
18.11.2025
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