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Responsable Opérationnel CDI. F/H
Description

Rattaché(e) au Directeur des Sites Industriels, vous pilotez la performance
industrielle de l’usine et fédérez les équipes autour d’un cap clair, même dans les
contextes incertains ou en évolution.Vous êtes garant(e) du bon fonctionnement
technique, économique et humain de l’ensemble du site.
Vos responsabilités incluent :Leadership & Management
Impulser une dynamique collective, créer de la cohésion et mobiliser les équipes
autour des priorités du site.Manager et développer les compétences des
collaborateurs, avec exigence et bienveillance.Accompagner le changement et
insuffler une culture d’amélioration continue.

Pilotage industriel
Déployer la stratégie industrielle et garantir la réalisation des plans de production
dans le respect des délais, de la qualité, des coûts et de la sécurité.Superviser les
activités de maintenance pour assurer la disponibilité des équipements et la
conformité réglementaire.Structurer et animer le plan d’amélioration continue, suivre
les résultats et les indicateurs de performance.Piloter les évolutions d’organisation,
soutenir les projets Nouveaux Produits et optimiser les flux.

Gestion & vision
Contribuer à la construction du budget et conduire la feuille de route opérationnelle
du site.Prendre de la hauteur sur les enjeux industriels, tout en restant très
présent(e) sur le terrain.Représenter la Direction pour les sujets HSE et maintenir
un climat social sain et constructif.

Qualifications

De formation Ingénieur dans les domaines Productique ou Métallurgique ou
équivalent, vous avez une expérience de 8 ans minimum sur un poste
similaire.Votre communication, votre organisation et votre rigueur à gérer les projets
alliés à votre capacité à tirer le meilleur de vos équipes vous permettront de mener
à bien vos missions. Leadership fédérateur, capable d’embarquer, de donner du
sens et de créer l’adhésion. À l’aise dans des situations changeantes, capable
d’arbitrer, prioriser et décider avec pragmatisme. Forte capacité à structurer,
prendre de la hauteur et accompagner la transformation industrielle.Compétence en
Supply Chain serait un plus, Lean et 5 S.Le Groupe intuis réaffirme son
attachement au principe d’égalité professionnelle entre les femmes et les
hommes.Tous nos métiers sont ouverts aux personnes en situation de handicap.
Le Groupe intuis favorise l’intégration de ses collaborateurs, prône la diversité et les
accompagne dans leur évolution de carrière.Type d’emploi : Temps plein,
CDI.Package de rémunération : Fixe sur 13 mois + Primes + Mutuelle.Vous êtes
prêt à relever le challenge à nos côtés ? Alors rencontrons-nous !

Organisme employeur
GROUPE INTUIS

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SOCIÉTÉS
HOLDING

Lieu du poste
72132, LA FERTE BERNARD, LA
FERTE BERNARD, France

Salaire de base
60000 € - Salaire de base
70000 €

Date de publication
10 janvier 2026 à 10:03

Valide jusqu’au
09.02.2026
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