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Responsable Pédagogique F/H
Description

Au sein de la Direction déléguée aux ressources humaines, la Direction de la
formation et du développement des compétences adresse I'ensemble des
domaines de la formation professionnelle. Le département du développement des
compétences transverses assure le déploiement de dispositifs managériaux, et
gére 'ASFOSAR, I'organisme de formation de la MSA qui développe une offre de
formation axée sur les compétences transverses.

Rattachée hiérarchiqguement a la Responsable Adjointe de I'ASFOSAR, la
personne retenue interviendra principalement sur le périmétre de I'Asfosar.

Au sein d’'une équipe de 13 collaboratrices et en relation fonctionnelle avec des
formateurs internes et externes ainsi que des acteurs institutionnels, il/elle
contribuera a la définition, la mise en ceuvre et I'optimisation de I'offre de formation
institutionnelle de ses domaines.

Vos principales missions seront les suivantes :

e Participer a la conception et au suivi du contenu de I'offre de formation
continue avec I'ensemble des acteurs concernés,

¢ Planifier les interventions des formateurs internes et externes dans le cadre
de formations courtes et de parcours longs,

¢ Assurer les relations avec les formateurs internes et externes,

¢ Garantir la qualité pédagogique et administrative des formations et
respecter les engagements pris,

¢ S’inscrire dans les critéres qu’exige la certification Qualiopi et les régles de
marché public,

¢ Anticiper et suivre les dépenses budgétaires de son domaine,

* Appuyer et conseiller les organismes de MSA sur les plans administratif,
pédagogique et technique dans les domaines de formation gérés,

» Travailler en étroite collaboration avec les assistantes formation et les
directions métiers dans le cadre de la mise en ceuvre logistique des
formations.

Qualifications

¢ A 2 min de la station Raymond-Queneau Pantin-Bobigny — ligne 5 et d’'une
station Vélib’

* Reémunération incluant un 13éme mois

e Période d’essai de 4 mois non renouvelable

* Possibilité de bénéficier du télétravail a I'issue de la période d’essai et en
accord avec le manager

¢ Place de parking et parking vélo accessible depuis le canal de I'Ourcq

e Restaurant d’entreprise et cafétéria

e Comité Social et Economique.

Caisse Centrale MSA

Organisme employeur
Caisse Centrale MSA

Type de poste

Temps plein

Secteur

ACTIVITES GENERALES DE
SECURITE SOCIALE

Lieu du poste
93008, BOBIGNY,
France

BOBIGNY,

Date de publication
3 octobre 2024 a 11:02

Valide jusqu’au
02.11.2024
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