https://latribunelibre.com/emploi/responsable-planification-f-h-22

Responsable planification F/H
Description

Nous recherchons pour notre client, société spécialisée dans la sous-traitance
industrielle et dans la fabrication de cartes et produits électroniques, un.e
Responsable Planification en CDI, statut cadre, a Périgueux.

Rattaché.e a la Responsable Supply Chain, vous aurez la charge d’organiser et de
gérer votre service et votre équipe pour livrer les clients dans les délais.

Vos missions :

- Définir le plan de charge en accord avec la production et I'approvisionnement

- Gérer les imprévus

- Assurer la relation avec les clients / fournisseurs - réception des commandes,
garantie des délais et conditions de vente négociées, gestion d’un portefeuille de
clients et appui de votre équipe

Organisme employeur
EXPERH PERIGUEUX

Type de poste

Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste

France

Date de publication
24 octobre 2024 a 09:02

Valide jusqu’au

- Manager et accompagner votre équipe (5 personnes) 23.11.2024
- Piloter votre activité selon les indicateurs de performance dédiés

- Proposer et mettre en place de solutions afin d’optimiser les procédés de
planification dans un esprit d’amélioration continue.

Vos enjeux : Optimiser le processus supply afin de satisfaire les clients internes
comme externes.

La rémunération brute varie selon votre expérience et votre parcours.

Pourquoi rejoindre COFIDUR EMS ?!

- Une équipe conviviale et compétente,

- Un environnement de travail agréable;

- Une valorisation de la mobilité interne.

- Un domaine de pointe en croissance constante.

- Une rémunération avec 13éme mois (au bout d’un an d’ancienneté)

- Dispositifs d’épargne salariale en place (participation & d’intéressement).
Qualifications

Parlons de vous !

Diplomé.e ou expérimenté.e, vous connaissez le monde industriel.

Vous faites preuve d’agilité et de recul pour gérer les aléas de ce métier
passionnant !

Vous maitrisez SAP et avez de bonnes notions d’anglais pour faciliter les échanges
ponctuels, majoritairement par écrit.

Vous étres reconnu.e pour votre leadership et votre optimisme.
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Alors n’hésitez plus, postulez !
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