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RESPONSABLE POLITIQUE ROUTIERE
D’EXPLOITATION F/H
Description

A ce titre, vos missions seront les suivantes :
– Organiser, coordonner et piloter la politique d’exploitation du réseau routier
départemental à travers une déclinaison dans les secteurs « exploitation » des 3
Unités Territoriales opérationnelles (Etampes, Linas et Lisses) ;
– Piloter et contribuer à une utilisation mutualisée des moyens matériels voire
humains entre ces 3 unités territoriales, assurer une gestion uniforme des matériels
techniques ;
– Garantir le respect des clauses de prévention et de sécurité sur les chantiers ;
– Assurer le suivi de l’exécution budgétaire lié à l’exploitation et à l’entretien ;
– Établir les bilans d’activités de l’exploitation, mettre en place des indicateurs
d’activité et de performance ;
– Assurer le pilotage de la viabilité hivernale, gérer et assurer des astreintes ;
– Élaborer des procédures dans votre domaine d’activité (procédures de sécurité,
procédures liées à l’exploitation, et à l’organisation des chantiers) et mettre en place
puis assurer le suivi des indicateurs d’activité et de performance ;
– Contribuer à la consolidation du Système d’Informations Routières (SIR) ;
– Piloter le suivi des actes administratifs liées à la circulation et l’occupation du
Domaine Public Routier Départemental, piloter le règlement de la voirie
départementale ;
– Elaborer et assurer le suivi des procédures d’instruction d’Occupation du
Domaine Public, des concessionnaires et autres occupants notamment ;
– Instruire les Dossiers d’Exploitation Sous Chantiers « grosses opérations » ;
– Accompagner la professionnalisation des agents

Qualifications

Issu(e) d’une formation d’ingénieur ou expérience acquise sur des fonctions
proches, vous maitrisez la réglementation et les normes en matière d’infrastructures
routières, de gestion de la voirie, de sécurité routière, et d’occupation du domaine
public. L’exploitation de la route vous est familière et vous connaissez ses enjeux,
ses contraintes et ses besoins. Idéalement, vous disposez d’une bonne
connaissance des collectivités territoriales ainsi que de leur fonctionnement.
Manager expérimenté, vous êtes reconnu pour votre capacité à accompagner vos
équipes, à piloter l’activité et à travailler en transversalité, au sein de la direction et
d’autres directions ou partenaires. Vous avez le sens de la rigueur et de la méthode,
vous êtes respectueux et à l’écoute, vous savez être autonome et anticiper et
prioriser les demandes. Vous êtes force de proposition et vous savez argumenter
pour aider à la décision. Si vous vous reconnaissez dans ce profil, n’hésitez plus,
candidatez !

Organisme employeur
Département de l’Essonne

Type de poste
Temps plein

Secteur
ADMINISTRATION PUBLIQUE
GÉNÉRALE

Lieu du poste
91228, EVRY
COURCOURONNES, EVRY
COURCOURONNES, France

Date de publication
4 octobre 2025 à 19:06

Valide jusqu’au
03.11.2025
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