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Responsable Production Industrielle – Site de
fabrication F/H
Description

L’environnement

Nous accompagnons un acteur industriel à taille humaine, reconnu pour la qualité
de ses produits et son savoir-faire technique. L’entreprise connaît une phase de
croissance soutenue et mène plusieurs projets de structuration afin d’accompagner
l’augmentation des volumes, la montée en gamme et la fiabilisation des processus
industriels.

La culture est résolument PME : décisions rapides, proximité avec la direction, forte
responsabilisation et esprit d’équipe orienté terrain.

Le poste

Rattaché directement à la direction du site, vous prenez la responsabilité globale de
la production. Votre rôle est central et transverse, avec un impact direct sur la
performance industrielle, l’organisation et le management des équipes.

Vos responsabilités incluent notamment :

Piloter et manager les équipes de production (organisation,
accompagnement, montée en compétences)

Organiser, planifier et ordonnancer l’activité selon les priorités industrielles

Optimiser les flux, les coûts et les délais de fabrication

Mettre en place et suivre des indicateurs de performance (KPI) et plans
d’actions

Contribuer aux projets d’amélioration continue et de structuration
industrielle

Travailler en étroite collaboration avec les fonctions méthodes, maintenance
et qualité

Qualifications

Pourquoi ce poste ?

Rôle stratégique avec fort niveau d’autonomie

Environnement stable mais en évolution, idéal pour les profils qui aiment

Organisme employeur
APPROACH PEOPLE
RECRUITMENT SARL

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
25388, MONTBELIARD,
MONTBELIARD, France

Salaire de base
110000 € - Salaire de base
140000 €

Date de publication
8 janvier 2026 à 18:03

Valide jusqu’au
07.02.2026
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construire

Management humain, décisions concrètes et proximité terrain

Impact réel, visible et mesurable sur l’organisation du site

Profil recherché

Expérience confirmée en management de production industrielle, idéalement en
environnement PME. Leadership terrain, pragmatisme et capacité à structurer sans
complexifier sont essentiels.

Postulez ou contactez-nous pour un premier échange confidentiel.
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