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Responsable QHSE F/H
Description

Nous recherchons un(e) Responsable QHSE dynamique, autonome et
passionné(e) par le terrain pour piloter, mettre en œuvre et améliorer nos politiques
QHSE.

Ce poste est idéal pour une personne prête à être sur le terrain, à se rendre sur nos
différents chantiers et à gérer l’intégralité du QHSE en toute autonomie.

Vous serez le/la garant(e) de la sécurité, de la qualité et de l’environnement au sein
de l’entreprise.

Vos Missions :

1. Définition et Mise en Œuvre de la Politique QHSE Adaptation Terrain : Élaborer
et ajuster la politique QHSE en fonction des réalités du terrain et des opérations
quotidiennes. Vous serez sur le terrain pour comprendre et répondre aux enjeux
concrets. Priorisation Opérationnelle : Hiérarchiser les actions QHSE avec un focus
particulier sur la sécurité des chantiers et la gestion des risques directement liés
aux activités sur site. Conformité Pratique : Assurer que tous les projets
opérationnels respectent les exigences QHSE, en étant présent(e) lors des phases
critiques pour vérifier leur application.

2. Pilotage et Suivi des Actions QHSE sur le Terrain Indicateurs de Performance :
Mettre en place des outils de suivi des indicateurs QHSE en vous rendant
régulièrement sur les sites pour constater l’efficacité des actions menées. Audits
Internes et Visites de Chantier : Effectuer des audits sur le terrain, analyser les
résultats et accompagner directement les équipes dans la mise en place des
actions correctives. Amélioration Continue : Vous serez le moteur de l’amélioration
continue en lien direct avec les équipes terrain pour identifier et mettre en œuvre
des améliorations concrètes et efficaces.

3. Veille et Innovation Opérationnelle Réglementation et Nouvelles Technologies :
Assurer une veille active sur les évolutions réglementaires et technologiques, et
proposer des solutions innovantes applicables aux activités terrain. Projet
d’Amélioration : Identifier des projets d’amélioration basés sur vos observations sur
les sites et les retours d’expérience du terrain.

4. Communication et Sensibilisation des Équipes sur le Terrain Formations Terrain :
Organiser des formations directement sur les chantiers et dans les ateliers pour
sensibiliser les équipes aux enjeux QHSE et aux bonnes pratiques. Rapports
Pratiques : Rédiger et présenter régulièrement des rapports sur l’état des chantiers,
les risques observés et les actions prises.

 

 

Organisme employeur
AWCOMPETENCES

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
64445, PAU, PAU, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
11 janvier 2026 à 20:03

Valide jusqu’au
16.01.2026
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Qualifications

Profil recherché :

Formation : BAC+5 dans un domaine pertinent (QHSE, ingénierie, etc.), Excellente
connaissance ISO 9001

Expérience : Minimum 5 ans d’expérience sur des postes à forte composante
opérationnelle, de préférence dans un environnement de chantier.

Langues : Maîtrise de l’anglais technique serait un vrai plus

Pourquoi nous rejoindre ? Défis concrets : Un poste très opérationnel, au cœur des
activités de l’entreprise, avec une autonomie totale dans la gestion quotidienne. Si
vous êtes un(e) professionnel(le) QHSE de terrain, prêt(e) à relever ce défi et à
vous investir pleinement dans la sécurité et la performance opérationnelle de notre
entreprise, rejoignez-nous
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