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Responsable Qualité et contrôle F/H
Description

Lynx RH recrute pour son partenaire un Responsable Qualité & Contrôle (H/F) à
Thonon-les-Bains !

Avec 37 agences spécialisées dans le recrutement en CDI, CDD et Intérim pour les
cadres dans les secteurs du tertiaire, de l’ingénierie et de l’IT, Lynx RH se distingue
par son

approche humaine : transparence, écoute et proximité. Nous vous accompagnons à
chaque étape pour trouver l’emploi qui vous correspond.

Vos missions:
Votre futur poste : Responsable Qualité & Contrôle (H/F)

Dans une entreprise engagée dans l’amélioration continue, vous serez en charge
d’animer et de piloter le service qualité. Vos missions incluront :

– Encadrer une équipe de 2 ingénieurs et 2 techniciens.

– Promouvoir la culture de la qualité et de la sécurité en interne.

– Assurer le suivi des équipements en production (contrôles visuels, audits internes,
gestion des non-conformités).

– Mettre en oeuvre des plans d’action préventifs et correctifs pour garantir la
conformité des produits et des processus.

– Participer à la formation du personnel et à l’amélioration continue des méthodes.

Vous serez un acteur clé dans le déploiement de la stratégie qualité de l’entreprise,
en assurant la mise en place des systèmes d’audits internes et en sensibilisant le
personnel.

Qualifications

Votre profil:
dans votre nouvelle carrière ! Profil recherché :

– Leadership et aptitude à fédérer une équipe.

– Capacité d’analyse, rigueur et excellente communication.

– Connaissance des codes de construction ESP (ASME, EN 13445, EN 12952/53).

– Anglais professionnel.

Organisme employeur
Lynx RH Annemasse

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
74281, THONON LES BAINS,
THONON LES BAINS, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
7 janvier 2025 à 10:05

Valide jusqu’au
06.02.2025
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– Maîtrise des normes ISO 9001, 14001, 45001 et des outils informatiques (Pack
Office, Adobe).

Pourquoi postuler ?
Chez Lynx RH, nous vous accompagnons à chaque étape du processus de
recrutement et au-delà. Vous aurez un suivi personnalisé pour vous préparer au
mieux à vos entretiens. L’objectif ? Vous permettre de vous épanouir pleinement
dans ce nouveau défi professionnel.
Postulez dès maintenant et commencez une nouvelle aventure !

– Niveau BAC +2 minimum

– Bonne lecture des plans

– Maîtrise du pack Office et les logiciels de traitement des PDF (Adobe, Nuance)

– Sens de l’organisation, rigueur, précision

– Leadership et capacité à fédérer

– Connaissance des codes de construction des ESP (ASME, EN 13445, EN
12952/53)
?
– Anglais professionnel
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