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Responsable qualité F/H
Description

Rattaché(e) à la direction du site, le/la Responsable Qualité est garant(e) du
système qualité et de la conformité des produits et process.

Vos principales missions :

Définir, déployer et piloter le système de management de la qualité en
lien avec la stratégie de l’entreprise.
Garantir la conformité des produits, process et données techniques
aux exigences clients, normatives et réglementaires.
Créer, structurer et maintenir les nomenclatures produits (BOM) en
lien avec les services méthodes, production et industrialisation.
Assurer la cohérence, la mise à jour et la traçabilité des nomenclatures
et dossiers de fabrication (gestion des versions, modifications techniques).
Analyser et traiter les non-conformités internes et externes, piloter les
actions correctives et préventives.
Mettre en place et suivre les indicateurs qualité (réclamations clients,
rebuts, coûts de non-qualité, performance process).
Préparer, conduire et suivre les audits internes, clients et organismes
externes.
Être l’interlocuteur(trice) qualité auprès des clients, fournisseurs et
partenaires.
Animer la culture qualité et amélioration continue sur le site
(sensibilisation, accompagnement terrain).
Participer aux projets d’industrialisation, d’amélioration des process et
de fiabilisation des données techniques.
Assurer une veille normative et réglementaire et adapter les pratiques
en conséquence.

Poste transversal à forte dimension terrain, impliquant une collaboration étroite
avec la production, les méthodes et la direction.

Qualifications

Formation supérieure en qualité, génie industriel, mécanique ou
équivalent.
Expérience confirmée (minimum 5 ans) en qualité industrielle,
idéalement sur site de production.
Maîtrise du pilotage d’un système de management de la qualité et de
son déploiement opérationnel.
Solide compréhension des process industriels, de la production et des
flux.
Expérience avérée dans la création, la gestion et le suivi des
nomenclatures (BOM) et des données techniques (ERP).
Pratique des outils et méthodes qualité : audits internes/externes,
traitement des non-conformités, analyses de causes, plans d’actions.

Organisme employeur
Mercato de l’emploi

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRAITEMENT DE DONNÉES,
HÉBERGEMENT ET ACTIVITÉS
CONNEXES

Lieu du poste
42147, MONTBRISON,
MONTBRISON, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
4 mars 2026 à 20:03

Valide jusqu’au
03.04.2026
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Capacité à piloter des indicateurs qualité et à accompagner l’amélioration
continue.
Aisance dans les relations avec les clients, fournisseurs et partenaires
externes.
Leadership naturel, capacité à animer, structurer et faire adhérer les
équipes terrain.
Rigueur, autonomie, sens des priorités et fort esprit d’analyse.

Poste clé, à forte dimension terrain et transverse, destiné à unprofil expérimenté
capable de structurer et sécuriser la fonction qualité.
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