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Responsable qualité F/H
Description

Votre rôle sera de définir et de mettre en place la politique qualité selon les normes
et règlementation qualité. Vous veillerez à limiter les non-conformités en élaborant
les procédures et moyens adéquats et en vous assurant de leurs efficacités. En
outre, vous assisterez la Direction de l’entreprise pour la définition de la politique
qualité.Responsabilités exercées et latitude d’action :

Représenter la Direction
Être garant de la bonne application des spécifications, normes, règlements
et politiques
Arrêter la production si un problème majeur qualité constaté
Effectuer son activité à partir de modes opératoires, consignes, instructions
définies
Faire respecter les procédures Qualité

Dans ce cadre, vos principales missions seront les suivantes :

Manager le service qualité
Contribuer à définir et déployer la politique qualité
Garantir le maintien des certifications
Réaliser le reporting qualité du site
Organiser la prévention et l’analyse des non-conformités
Répondre au client sur les non-conformités et incidents
Mener et déployer des audits qualité en interne et en externe
Définir les plans de surveillance et veiller à leur application
Assurer le suivi de la réalisation des AMDEC
Choisir les moyens de mesures et appliquer les techniques, méthodes et
contrôle adaptées
Améliorer les process (analyser l’étendue du risque, modifier les instructions
qualité/ modes opératoires, réviser les AMDEC Process & Produits)
Rédiger et formaliser les processus, procédures et tableaux de bords
nécessaires au fonctionnement de l’organisation
Participer à différents groupe amélioration continue et traiter les problèmes
qualités rencontrés
Mener une action corrective/préventive auprès des opérationnels (former,
sensibiliser au quotidien)
Animer les réunions quotidiennes, hebdomadaire et mensuelle avec son
équipe
Animer les groupes de résolution de problème et PDCA
Contrôler l’application des règles sur l’ensemble de l’équipe
Réaliser les aspects administratifs de son équipe (contrôler et valider les
congés, primes, absences, retards, changements de rythme de travail,
animer et coordonner le travail des collaborateurs…)

Qualifications

Vous êtes issu(e) d’une formation supérieure dans le domaine de la qualité.

Organisme employeur
Hypérion Consulting

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRE MISE À DISPOSITION DE
RESSOURCES HUMAINES

Lieu du poste
21425, MONTBARD, MONTBARD,
France

Salaire de base
60000 € - Salaire de base
65000 €

Date de publication
29 août 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
28.09.2024
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Vous bénéficiez d’une expérience réussie dans un poste similaire, de
préférence dans l’industrie métallurgique.
Une première expérience managériale est requise.
Vous connaissez les normes et les réglementations en matière de qualité.
Vous êtes capable de piloter un projet d’amélioration continue avec les
autres services.
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