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Responsable Régional Prescription F/H
Description

Rattaché(e) a la Direction Nationale Prescription, vous aurez pour mission de
développer la visibilité et la préférence de la marque sur la région Nord / Normandie
(59, 62, 76, 80, 60, 27, 51, 02, 08). Votre rble sera d’identifier les projets en amont,
d’influencer les décideurs clés et de fédérer les équipes internes et partenaires
autour d’'une dynamique de conquéte durable.

Vos principales missions :

¢ Développer la prescription des systemes fagades et ITE aupres des
architectes, économistes, majors et bailleurs

 Fidéliser un portefeuille de prescripteurs stratégiques et renforcer les
relations existantes

¢ Coordonner les actions régionales avec les équipes commerciales (ATC,
Chefs des ventes, Chargé d’affaires ITE) pour maximiser le taux de
transformation

¢ Assurer la déclinaison régionale du plan d’action national et le suivi
rigoureux des indicateurs (, nombre d’affaires, taux de réussite...)

¢ Contribuer a la performance collective en animant la transversalité avec les
forces de vente

e Participer activement aux événements régionaux (salons, instances
professionnelles...)

¢ Promouvoir les solutions techniques de la marque avec une approche
conseil et un discours a forte valeur ajoutée

¢ Renforcer la présence et la notoriété du groupe auprés des grands comptes
régionaux

* Veiller a I'équilibre du portefeuille d’affaires et a la qualité du reporting CRM

¢ S’impliquer dans la montée en compétence des équipes commerciales sur
la culture de prescription

Qualifications

Issu(e) du secteur du batiment, vous disposez d’'une solide culture technique et
d’un tempérament commercial affirmé. Vous aimez les environnements exigeants
ou la collaboration, I'influence et la performance commerciale vont de pair.

e Justifier d’une expérience réussie dans la prescription, le commerce
technigue ou les solutions fagades / ITE

¢ Bonne connaissance des acteurs et décideurs sur la région cible

e Savoir travailler en management transversal, en lien avec différents acteurs
internes et externes

¢ Faire preuve de leadership, d’influence et de pédagogie pour embarquer les
équipes

¢ Maitriser les fondamentaux techniques du batiment et les réglementations

» Etre rigoureux(se), curieux(se) et doté(e) d’un excellent sens du relationnel

Hexagon Recrutement

Organisme employeur
Hexagon Recrutement

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES TRAVAUX SPECIALISES
DE CONSTRUCTION

Lieu du poste
59350, LILLE, LILLE, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
70000 €

Date de publication
13 octobre 2025 a 11:06

Valide jusqu’au
12.11.2025
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