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Responsable Ressources Humaines F/H
Description

Legal&HR Talents, cabinet de recrutement dédié aux métiers
Juridiques et RH, propose un accompagnement personnalisé à ses
clients et candidats. Quel que soit votre projet, votre consultant en
recrutement s’engage avec réactivité, confidentialité et
transparence à l’atteinte de vos objectifs professionnels.

Nous recherchons pour un de nos clients, un(e) RESPONSABLE RESSOURCES
HUMAINES (H/F) dans le cadre d’un CDI pour un grand groupe industriel.

Rattaché(e) au Directeur des Ressources Humaines, vous serez à la
tête d’une équipe composée d’une dizaine de collaborateurs occupant
des fonctions RH et paie :

 – Vous serez le référent RH pour les managers et les équipes, en
les accompagnant dans la gestion quotidienne et stratégique des RH.

– Vous conduirez des projets transversaux visant à améliorer les
processus RH et à optimiser la gestion des talents.

 – Vous participerez activement à la définition et à la mise en
oeuvre de la stratégie RH de l’entreprise.

– Vous serez responsable des initiatives de développement des
compétences, de gestion des carrières et de formation continue.

 – Vous superviserez l’ensemble des processus d’administration du
personnel, de la gestion des contrats à la paie.

 – Vous assurerez le lien avec les partenaires sociaux et veillerez
à maintenir un dialogue social constructif.

– Vous suivrez les évolutions légales et réglementaires et
proposerez les adaptations nécessaires pour garantir la conformité
de l’entreprise.

 

Qualifications

PROFIL RECHERCHÉ : Titulaire d’une formation supérieure en
Ressources Humaines, vous justifiez d’une expérience de MINIMUM DE 8
ANS au sein d’un grand groupe sur un poste similaire, idéalement dans
le secteur industriel ou commerce de gros.

Vous avez travaillé dans des environnements multi-conventions. Vous
avez une première expérience managériale réussie.

Organisme employeur
Legal & HR Talents

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
33063, BORDEAUX, BORDEAUX,
France

Date de publication
1 septembre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
01.10.2024
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STATUT : Cadre

AUTRES AVANTAGES : CE, Mutuelle, Prévoyance, Tickets-restaurants

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Legal & HR Talents Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

