
https://latribunelibre.com/emploi/responsable-ressources-humaines-f-h-204

Responsable Ressources Humaines F/H
Description

Vos missions:

Rattaché(e) directement à la Direction Générale, vous êtes le véritable pilote de la
fonction RH et un partenaire stratégique pour l’entreprise.

À ce titre, vous :

Définissez, proposez et déployez la politique RH en lien avec la stratégie de
l’entreprise.

Garantissez l’application de la réglementation sociale (paie, contrats, conditions de
travail, sécurité).

Gérez et animez les relations sociales et veillez à maintenir un climat de travail
constructif et collaboratif.

Conseillez et accompagnez les managers dans l’ensemble de leurs responsabilités
RH (droit social, développement des compétences, formation, recrutement,
rémunération, gestion des carrières, disciplinaire).

Développez une communication interne claire et mobilisatrice pour fédérer les
équipes autour des projets de l’entreprise.

Qualifications

Votre profil:

Formation supérieure en Ressources Humaines ou en droit social.

Expérience confirmée (8 ans minimum) sur un poste RH généraliste en PME,
idéalement dans le secteur de la construction.

Solides connaissances en droit social, relations sociales et développement RH.

Reconnu(e) pour votre rigueur, votre sens du relationnel et votre capacité à fédérer
et à être force de proposition.

Pourquoi rejoindre l’entreprise ?

Intégrez une entreprise de 80 collaborateurs en forte croissance, reconnue pour son
savoir-faire et son dynamisme.

Prenez part à un projet stratégique où vos idées et initiatives auront un impact
direct.

Organisme employeur
ETIAH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
62041, ARRAS, ARRAS, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
19 octobre 2025 à 11:06

Valide jusqu’au
18.11.2025
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Bénéficiez d’un poste clé, évolutif, au plus près de la direction et des opérationnels.

Envie de relever le défi et de contribuer activement au développement d’une
entreprise à taille humaine mais ambitieuse ?
Nous attendons votre candidature !
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