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Responsable Ressources Humaines F/H

Description

#CDI - salaire négociable - télétravail possible a raison de deux jours par semaine
Nous recherchons pour notre client un cabinet d’audit recemment crée et en plein
coeur de Paris un/e HRBP bilingue anglais. Création de poste. Vous serez assisté
par un.e administrateur de RH (également en cours de recrutement) ainsi que les
bureaux de Londres et de Dublin. Votre N+1 est basé a Londres.

Dans ce poste généraliste :

Vous formulez des réponses a I'ensemble des problématiques RH

Vous accompagnez les managers au quotidien et surtout la croissance du business
(notre client est en forte croissance 200 personnes en moins d’un an)

Déploiement localement des process RH groupe avec l'aide des bureaux de
Londres/Dublin

Vous participez activement aux projets RH du groupe (notamment il faut créer le
CE).

PROFIL

-Vous étes d’abord bilingue anglais pour la communication quotidienne avec les
bureaux de Londres et de Dublin

-Vous avez une expérience généraliste (recrutement, formation et développement,
la rémunération et les avantages sociaux, les relations sociales).

-Vous avez une expérience dans un secteur d’activité proche tel que le conseil,
juridique, bancaire, ...

Qualifications

-Vous étes d’abord bilingue anglais pour la communication quotidienne avec les
bureaux de Londres et de Dublin

-Vous avez une expérience généraliste (recrutement, formation et développement,
la rémunération et les avantages sociaux, les relations sociales).

-Vous avez une expérience dans un secteur d’activité proche tel que le conseil,
juridique, bancaire, ...

SMARTSTEPS

Organisme employeur
SMARTSTEPS

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
75109, PARIS 09, PARIS, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
85000 €

Date de publication
3 octobre 2024 a 13:02

Valide jusqu’au
02.11.2024
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