
https://latribunelibre.com/emploi/responsable-ressources-humaines-international-f-h

Responsable Ressources Humaines International
F/H
Description

Vous souhaitez être au coeur des décisions RH d’un groupe industriel à
dimension internationale et contribuer à la gestion de talents à travers
plusieurs continents ?
Vous êtes un expert des ressources humaines, capable de naviguer dans
des environnements multiculturels et de piloter des projets RH avec agilité
et leadership ?

Alors, intégrez l’équipe RH international Industrie en tant que Responsable RH
international (f/h)

VOTRE QUOTIDIEN

Dans le cadre de votre poste, vous participez au déploiement de la stratégie RH du
Groupe au sein de votre périmètre géographique (Egypte) :

– Soutien aux projets RH locaux : Vous identifiez et accompagnez les projets
RH (recrutement, Talent management, C&B, développement et animation de
parcours de formation, etc.) dans le cadre des orientations fixées par la DRH et la
Direction Industrielle et en accord avec les enjeux locaux,

– Talent Management ; Vous accompagnez la population d’expatriés présente
dans votre région et vous êtes garant du déploiement et du respect de la politique
de mobilité internationale

– Capitalisation et adaptation interculturelle : Vous veillerez à la diffusion
des bonnes pratiques RH et à l’intégration de la dimension interculturelle pour
faciliter le déploiement des projets à l’échelle locale.

Par ailleurs, vous coordonnez le projet SIRH (Workday) pour l’ensemble du
périmètre International Industriel (7 pays) :

– Coordination et cohérence du projet : Vous coordonnez les équipes RH et
veillerez à la bonne collaboration entre les BPO Groupe et internationaux, tout en
facilitant l’expression des besoins et en garantissant la cohérence des processus
métiers.

– Suivi et reporting : Vous assurez un reporting régulier auprès du DRH
International Industrie, alertez sur les blocages, et pourriez être BPO pour le module
de gestion administrative selon votre profil.

CE QUE NOUS VOUS OFFRONS ?

CDI statut Cadre à pourvoir idéalement à compter du 1er décembre 2024. 

Organisme employeur
GROUPE ATLANTIC SYNERGY –
Société en Nom Collectif

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SIÈGES
SOCIAUX

Lieu du poste
85191, LA ROCHE SUR YON, LA
ROCHE SUR YON, France

Date de publication
13 septembre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
13.10.2024
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Localisation du poste : Poste rattaché à La Roche-sur-Yon (85), mais possibilité
d’être basé à Nantes (44) ou Arcueil (94).

Charte télétravail (2 jours par semaine)

Participation, intéressement, 13ème?mois, CSE

Déplacements à l’International à prévoir (1 semaine tous les deux mois)

Qualifications

QUI ETES VOUS ?

Issu d’un Bac +5 avec une spécialisation en Ressources Humaines, vous justifiez
d’une expérience solide dans des missions de développement RH ou C&B avec
une forte ouverture à l’International, de RRH de site industriel ou sur un poste de
Chef de projet SIRH.

Vous êtes agile en environnement matriciel. Doté d’un excellent relationnel, vous
êtes reconnu pour votre écoute, votre autonomie et votre proactivité.

Vous appréciez travailler en mode collaboratif et avec une réelle aptitude à la
gestion de projet complexe en environnement multiculturel.

Vous avez contribué au déploiement d’un SIRH en tant que chef de projet ou BPO
ou vous en étiez key user.

Vous parlez anglais et français couramment.

Postulez vite ! Nous avons hâte de vous rencontrer !
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