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RESPONSABLE RH F/H
Description

Notre entreprise connaît une croissance rapide, avec de nouvelles problématiques
chaque semaine – parfois complexes, souvent enthousiasmantes – qui nous
poussent à nous surpasser collectivement.

Dans ce contexte stimulant, nous recherchons un(e) Responsable RH capable
d’allier vision stratégique et excellence opérationnelle , avec une conviction
forte :

 L’humain est au centre de notre réacteur.
Notre département RH est bien plus qu’un support : c’est unvéritable laboratoire
d’innovation sociale, où doivent se conjuguer performance, bien-être et respect
de la législation.

Sous la responsabilité directe de la Direction générale, vous pilotez l’ensemble des
sujets RH avec une équipe de 3 Chargé(e)s RH, et vous êtes garant(e) de la
solidité et de la modernité de notre politique RH.

Vos enjeux :

Superviser l’ensemble de l’administration du personnel (contrats, paie,
déclarations, entrées/sorties…)

Être garant(e) du respect du droit social individuel et collectif
(disciplinaire, absences, ruptures, etc.)

Animer le dialogue social (relations avec le CSE, )

Piloter le plan de formation et accompagner la montée en compétences
des équipes

Être force de proposition dans la structuration RH d’une entreprise en
mouvement, en lien étroit avec les managers et les enjeux business

Encadrer, faire grandir et inspirer votre équipe RH

Qualifications

Ce que nous recherchons

Une solide expérience RH (minimum 5 ans), dont au moins 2 en pilotage
d’équipe

Une connaissance opérationnelle du droit social et de l’ADP ; La

Organisme employeur
LaTribuneLibre

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SOCIÉTÉS
HOLDING

Lieu du poste
France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
30 juin 2025 à 21:04

Valide jusqu’au
30.07.2025
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connaissance de la CC du Batiment et de la metallurgie sera un plus 

Une vraie capacité à prioriser et décider dans l’action

Une posture de partenaire engagé(e) de la direction et des managers

Le goût de l’humain, du concret, de la transformation… et un certain sens de
l’humour !

Ce que vous trouverez chez nous

Une entreprise en forte croissance, avec de vrais projets de fond

Une équipe RH motivée et en attente d’un(e) référent(e) inspirant(e)

Prêt(e) à vivre une aventure professionnelle exigeante, mais profondément
humaine ?
Postulez dès maintenant en envoyant votre CV et quelques lignes pour
nous donner envie de vous rencontrer à : [adresse mail ou lien de
candidature].

Une direction convaincue que la fonction RH est stratégique

Des marges de manœuvre, de la confiance, et le plaisir de construire
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