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Responsable sécurité sûreté HF F/H
Description

Une offre qui tombe au poil !
Chez NORMANDISE Pet Food, vous rejoignez des équipes passionnées où
chacun peut mettre la main à la patte, se développer, s’épanouir et participer à la
croissance de notre belle entreprise. 
Dans notre société où l’ambiance est poilante, vous rencontrerez et travaillerez
avec des équipes sympathiques, dynamiques et surtout passionnées.
Vous recherchez une expérience enrichissante et stimulante en tant que
Responsable Sécurité Sûreté ? C’est ici que votre expertise entre en jeu !
Venez soutenir Maxime sous la responsabilité de Clotilde et faites aussi partie de
l’aventure NORMANDISE Pet Food !
Vos missions 

– Mettre en oeuvre et animer la politique de prévention sécurité et sureté,
– Participer à la définition de la politique prévention sécurité et sureté en
collaboration avec sa hiérarchie,
– Manager un animateur sécurité et participer au maintien et à la montée en
compétence de celui-ci,
– Développer un processus d’analyse des risques avec un plan d’action associé et
suivre les indicateurs liés,
– Apporter des axes d’améliorations aux systèmes en place,
– Participer à la mise en place d’un nouveau dispositif de contrôle des accès,
– Définir et s’assurer de la bonne application des procédures,
– Organiser et animer des formations sûreté/sécurité,
– Assurer la veille et la démarche de conformité réglementaire en matière de
sûreté/sécurité.

Qualifications

De formation BAC +5 dans le domaine de la sécurité et de la sureté industrielle,
vous justifiez d’une expérience d’au moins 5 ans sur un poste similaire dans un
environnement industriel. 
Vous avez déjà piloté des projets d’envergure et contribué à développer et mettre
en place une politique sécurité et sureté. Vous aimez veiller à la sécurité des
« Hommes » et piloter des projets et innovants dans le domaine de la sécurité et de
la sureté. 
Autonome, rigoureux(se) et pro-actif(ve), vous êtes reconnu(e) pour votre efficacité,
votre charisme et votre curiosité intellectuelle. Vous disposez aussi de qualités
relationnelles et d’un leadership reconnu vous permettant de développer une culture
sécurité au sein de l’entreprise. 
Si vous aussi, vous souhaitez rejoindre une entreprise moderne, en croissance et
proposant des perspectives d’évolutions professionnelles, envoyez-nous votre
candidature !

De notre côté, nous vous proposons :

Organisme employeur
La Normandise

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION D’ALIMENTS
POUR ANIMAUX DE COMPAGNIE

Lieu du poste
14762, VIRE NORMANDIE, VIRE
NORMANDIE, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
8 octobre 2024 à 09:02

Valide jusqu’au
07.11.2024
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– Une rémunération fixe comprise entre 40 et 45k bruts annuels accompagnée
d’une mutuelle attractive et d’un régime de prévoyance, des tickets restaurants,
intéressement, participation et un 13ème mois (inclus dans la fourchette indiquée) ;
– Le « Welcome Ouaf! », un parcours d’intégration de 3 semaines afin de vous faire
vivre la vie en Normandise et vous donner toutes les clés d’une expérience réussie ;
– Un contrat en CDI sous le statut Cadre au forfait jours dans un cadre de travail
agréable où la cohésion et la sérénité sont les maitres mots ;
– Un environnement verdoyant et à proximité de toutes commodités.
NORMANDISE Pet Food c’est l’assurance d’un processus de recrutement simple
et rapide :

– Un accusé réception de votre candidature dans les 24h.
– Votre candidature est retenue : Eléna ou Jeanne (chargées RH), vous contactera
pour un premier échange téléphonique. Dans le cas contraire, vous recevrez un
retour par mail de nos services.
– L’échange s’avère positif des deux côtés ? Un entretien avec le manager
recruteur et la chargée RH en charge du recrutement s’organise. Vous visitez par la
même occasion notre entreprise. 
– Ça matche toujours ? Un second entretien est organisé avec le directeur de
l’Excellence Opérationnelle et la Responsable RH.
– Une réponse à votre candidature dans les 15 jours qui suivent l’entretien.
Postulez, on est peut-être félin pour l’autre !
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