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Responsable station conditionnement F/H
Description

Donnez du sens à votre expertise en rejoignant une structure dynamique
spécialisée dans l’arboriculture fruitière, située à deux pas de Lyon ! Notre client est
reconnu pour la qualité de sa production et son engagement envers l’innovation
agricole .

Passionné(e) par la gestion de production et le management d’équipes ? Devenez
un acteur clé au sein de la filière en tant que Responsable Station de
Conditionnement ! Vous piloterez l’ensemble des activités du site, en veillant à
l’optimisation des flux, au respect des standards qualité, et à la satisfaction de
partenaires exigeants.

✨ Vos missions principales :

Organiser et planifier la réception, le tri, le calibrage, le conditionnement et
l’expédition des fruits.
Garantir la qualité, la traçabilité et l’application des normes d’hygiène et de
sécurité alimentaire (HACCP, GlobalG.A.P., etc.).
Optimiser la performance des lignes de production et suivre les indicateurs
(productivité, taux de perte, rendement…).
Superviser, former et motiver les équipes permanentes et saisonnières dans
un cadre bienveillant.
Gérer les achats : consommables, emballages, négociation fournisseurs,
gestion de stocks et anticipation des besoins.
Assurer le suivi des ventes et des commandes, la conformité des livraisons,
et entretenir des relations privilégiées avec clients, acheteurs et partenaires
logistiques.
Piloter le budget, réaliser un reporting régulier à la direction, et contribuer
aux projets de développement de la filière.

 

Qualifications

Profil recherché :

Formation Bac+2 à Bac+5 dans l’agronomie, agroalimentaire, gestion de
production ou management industriel.
Expérience de 5 ans minimum en gestion de station de conditionnement,
site agroalimentaire ou entrepôt logistique.
Bonne connaissance du secteur arboricole/fruits ; une expérience en
commerce ou achat agroalimentaire est un atout fort.
Management d’équipe, maîtrise des flux logistiques et des outils
bureautiques/ERP.
Leadership naturel, rigueur, organisation, réactivité et excellent relationnel.

Organisme employeur
Graines & Compétences

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
69052, CHAZAY D AZERGUES,
CHAZAY D AZERGUES, France

Date de publication
24 octobre 2025 à 09:05

Valide jusqu’au
23.11.2025
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Les avantages :

CDI cadre ou agent de maîtrise selon votre parcours.
Rémunération attractive : de 30 000 à 42 000 € / an (fixe + primes de
performance et saison).
Possibilité d’évoluer dans un environnement innovant, au sein d’une équipe
passionnée.
Prise de poste immédiate, temps plein (39h/semaine).

Vivez une aventure professionnelle où autonomie, responsabilité et esprit d’équipe
riment avec réussite ! Si vous souhaitez rejoindre une station de référence à
proximité de Lyon et donner un nouvel élan à votre carrière, envoyez nous votre
candidature dès aujourd’hui !
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