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|F:{/el_lsponsable Technique et maintenance industrielle

Description
Rattaché(e)e au Directeur du site, vos missions sont :

¢ Organiser la maintenance préventive et curative du site, I'entretien des
batiments, en participant notamment a des groupes pluridisciplinaires
d’amélioration continue et de résolution de problemes techniques et
énergétiques.

Mettre en ceuvre la politique de maitrise de I'énergie et le développement
d’énergies renouvelables en assurant la cohérence entre conception
énergétique des équipements, exploitations des installations climatiques et
gestion des dépenses d’énergie.

Superviser et organiser les interventions techniques internes des équipes
maintenance du site dans le respect de la Iégislation en vigueur et des
regles de sécurité

Assurer un suivi des incidents (pannes, dysfonctionnements ...) et des
stocks de pieces par I'intermédiaire notamment d’un outil de Gestion de
Maintenance Assistée par Ordinateur (GMAO).

Analyser les indicateurs a sa disposition et proposer des plans d’action
correctifs ou préventifs.

Identifier les besoins en travaux neufs, organiser et piloter les projets dans
le respect du cahier des charges.

Coordonner l'intervention de prestataires externes, préparer les chantiers
sur site et assurer le respecter des régles de sécurité.

Participer a I'élaboration et a la gestion des budgets maintenance et
énergies du site et des investissements matériels (CAPEX), en assurer le
suivi et proposer des axes d’amélioration.

Qualifications

Profil recherché :

Formation supérieur (Bac +5, ingénieur, ..) et/ou expérience de management
réussie d’une équipe de techniciens de maintenance dans le secteur de I'industrie
de production.

Maitrise du pack Office. Une maitrise de SAP serait un véritable plus.

Intérét pour les méthodologies d’amélioration continue et la gestion de projets.

Une certification en Lean management (greenbelt...) serait également appréciée.

#premiumlyon

Cabeo RH

Organisme employeur
Cabeo RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
69010, L ARBRESLE, L
ARBRESLE, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
64000 €

Date de publication
27 septembre 2025 a 19:04

Valide jusqu’au
27.10.2025
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