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Responsable Technique et Sécurité F/H
Description

Acteur incontournable de la formation professionnelle, l’IFOCOP est implanté à
travers 10 centres, dont 7 en Île-de-France et 3 en région (Lille, Bordeaux et
Auxerre). Nous sommes à la recherche d’un Responsable Technique pour
renforcer le soutien à notre Directeur Technique dans la gestion de ces centres.

 

Votre Rôle :

Vous jouerez un rôle clé en garantissant l’excellence de nos infrastructures
techniques et en offrant un support indispensable à nos programmes de formation.
Vous serez le lien crucial entre nos prestataires et nos équipes, assurant une
coordination fluide et efficace.

Et aurez la charge de la supervision et de la coordination des activités de
maintenance préventive et corrective des équipements et infrastructures de nos
sites. Vous serez le garant de la disponibilité et de la performance des équipements
techniques tout en veillant au respect des normes de sécurité et de qualité.

Assurer le suivi des contrats de sous-traitance :
Devis, factures, interventions,
Optimiser les coûts de maintenance tout en garantissant la qualité et
la sécurité,
Négocier les contrats avec les fournisseurs et prestataires externes,
Assurer la traçabilité des actions menées en matière de sécurité
incendie,

 

Coordination et supervision des prestataires :
Gérer les obligations d’entretien et de vérifications techniques
périodiques,
Planifier et superviser les opérations de maintenance préventives et
correctives,
Diagnostiquer les pannes et organiser les réparations nécessaires,
Superviser l’installation, la mise en service,
Veiller à la réception des nouveaux équipements et leur conformité
contractuelle,
Suivre l’état du parc d’équipements et proposer des améliorations
ou des renouvellements,
S’assurer du respect des normes de sécurité par les équipes de
maintenance externes,

 

Conformité et sécurité :

Organisme employeur
IFOCOP

Type de poste
Temps plein

Secteur
FORMATION CONTINUE
D’ADULTES

Lieu du poste
94065, RUNGIS, RUNGIS, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
41000 €

Date de publication
9 septembre 2024 à 17:04

Valide jusqu’au
09.10.2024
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Appliquer la règlementation relative aux établissements recevant du
public (personnes handicapées) et assure à ce titre une veille active,
Participer à la mise en place et au suivi des plans de prévention des
risques,
Garantir le bon déroulement de la commission de sécurité au sein
des différents sites ERP,

 

Réaliser des petits travaux de maintenance ne nécessitant pas l’intervention
d’une entreprise extérieure.

Cette liste n’est pas exhaustive.

Rejoignez-nous et contribuez à maintenir et développer l’excellence technique qui
soutient notre mission de formation professionnelle.

Qualifications

Diplôme de niveau Bac +2/3, tel qu’un BTS en Gestion Technique de la
Construction (GTC) ou un DUT en Gestion Technique du Bâtiment (GTB)
Complété par une expérience professionnelle significative dans un poste
similaire (minimum 3 ans).

 

Compétences techniques :

Compétences en gestion des bâtiments et des sites ainsi que des normes
environnementales,
Connaissance et pratique du Code des marchés et de la loi relative à la
maîtrise d’ouvrage publique,
Maîtrise des normes BBC (Bâtiments basse consommation),
Connaissance en économie de la construction et en gestion budgétaire,
Maîtrise des procédures de maintenance sur site et d’entretien des
bâtiments,
Connaissance des normes QHSE,
Maîtrise des procédures d’audit et de démarche qualité.

 

Vos qualités:

Compétences  interpersonnelles,
Précision et minutie, et intérêt pour les aspects techniques,
Capacité à établir des priorités,
Approche pragmatique et méthodique,
Orientation service client,
Capacité à respecter les délais impartis,
Leadership.

Avantages et Conditions:

Des déplacements régionaux et nationaux sont à prévoir: Un véhicule de service
sera mis à votre disposition.
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27 jours de congés payés et 18 RTT annuels,
Titres Restaurant d’une valeur de 9 euros,
Prise en charge de 75% de la cotisation mutuelle,
Télétravail possible,
Vous bénéficierez de nombreux avantages de notre Comité Social et
Économique (Chèques vacances pour la période estivale, Chèques
cadeaux pour Noël…).
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